
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 “A5 step Model” สูห่้องเรียนยกก ำลังสอง  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ค ำน ำ 

 
 ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต ๑  ได้จัดท ำเอกสำร “A5 step Model” สู่
ห้องเรียนยกก ำลังสอง ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 เพื่อให้โรงเรียนในสังกัด
น ำไปใช้เป็นแนวทำงกำรด ำเนินงำนพัฒนำห้องเรียนให้เป็นห้องเรียนมีคุณภำพยกก ำลังสอง มีบรรยำกำศ
สนับสนุนกำรเรียนรู้ของผู้เรียน ครูจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีประสิทธิภำพและคุณภำพ ผู้เรียนมีควำมรู้และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักสูตร มีสุขภำวะท่ีดีท้ังร่ำงกำยและจิตใจ และมีทักษะท่ีจ ำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 โดยสนับสนุนให้โรงเรียนมีระบบกำรบริหำรจัดกำรท่ีมุ่งเน้นคุณภำพ เพื่อให้ได้ผลผลิตของโรงเรียนมี
คุณภำพสูงตำมมำตรฐำนท่ีก ำหนด  
 เอกสำร“A5 step Model” สู่ห้องเรียนยกก ำลังสอง เล่มนี้ ประกอบด้วย แนวคิดกำรพัฒนำห้องเรียน
ให้มีคุณภำพ วิธีกำรด ำเนินงำนพัฒนำห้องเรียน“A5 step Model” สู่ห้องเรียนยกก ำลังสอง และเครื่องมือ
พัฒนำห้องเรียน“A5 step Model” สู่ห้องเรียนยกก ำลังสอง ขอขอบคุณคณะท ำงำนทุกท่ำนท่ีร่วมมือกันจัดท ำ
แนวกำรพัฒนำห้องเรียน“A5 step Model” สู่ห้องเรียนยกก ำลังสอง จนส ำเร็จด้วยดี  หวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำ
เอกสำรนี้จะเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียนในกำรน ำไปปฏิบัติและพัฒนำห้องเรียนให้ เป็น “ห้องเรียนยกก ำลังสอง” 
อันจะส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำต่อไป 
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ควำมน ำ  

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 เป็นหน่วยงำนท่ีอยู่ภำยใต้กำรก ำกับดูแล 
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน มีหน้ำท่ีด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำท่ี ของ
คณะกรรมกำรเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ตำมมำตรำ 38 แห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแห่งชำติ พ.ศ. 2542 และ 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และมำตรำ 37 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร 
กระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 มีวิสัยทัศน์ท่ีมุ่งพัฒนำนักเรียนทุก
ระดับให้มีคุณภำพตำมมำตรฐำนสำกลอย่ำงท่ัวถึงและเสมอภำค บนพื้นฐำนของควำมเป็นไทยตำมหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียง ด ำรงชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมภำยใต้กำรบริหำรจัดกำรแบบมีส่วนร่วม ส ำนักงำนเขต
พื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนีเขต 1 มีโรงเรียนท่ีอยู่ ในกำรก ำกับดูแลจ ำนวน 102 โรงเรียน 
ประกอบด้วยโรงเรียนขนำดเล็กจ ำนวน 28 โรงเรียน โรงเรียนขนำดกลำงจ ำนวน 52 โรงเรียน โรงเรียนขนำด
ใหญ่ 20 โรงเรียนและโรงเรียนขนำดใหญ่พิเศษ จ ำนวน 2 โรงเรียน  

กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำในภำพรวมของโรงเรียนในสังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 พบว่ำผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน  
(O - NET)  ปีกำรศึกษำ 2562 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3  มีคะแนนเฉลี่ยร้อย
ละในภำพรวมต่ ำกว่ำคะแนนเฉลี่ยของระดับประเทศและระดับสังกัด ซึ่งมีค่ำเฉลี่ย  คิดเป็นร้อยละ 35.25 และ
จำกกำรเปรียบเทียบผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน  (O - NET) ของผู้เรียนชั้น
ประถมศึกษำปีท่ี 6 และชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 ย้อนหลังสำมปีกำรศึกษำตั้งแต่ปี ๒๕๖๐- ๒๕๖๒ มีแนวโน้มลดลง 
และพบว่ำในปีกำรศึกษำ 2562 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 มีผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติข้ัน
พื้นฐำน (O - NET) ลดลงเมื่อเทียบกับปีกำรศึกษำ 2560 ร้อยละ 5.02 ผู้เรียนชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 3 มีผลกำร
ประเมินคุณภำพกำรศึกษำระดับชำติข้ันพื้นฐำน (O - NET) ลดลงเมื่อเทียบกับปีกำรศึกษำ 2560 ร้อยละ 
11.27 (ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนีเขต 1 : 2562) 

ดังนั้นเพื่อเป็นกำรแก้ปัญหำและยกระดับคุณภำพผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียนดังกล่ำว ส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนีเขต 1 จึงมุ่งพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำเพื่อให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงในเชิง
คุณภำพและในระดับปฏิบัติ ซึ่งก็คือ “ระดับห้องเรียน”โดยส่งเสริมและพัฒนำให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ให้มีพื้นฐำนควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และทักษะพื้นฐำนเก่ียวกับ “ห้องเรียนยกก ำลังสอง” ซึ่งหมำยถึงห้องเรียนท่ีมี
กำรจัดสภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอกท่ีเอื้อต่อคุณภำพผู้เรียน เกิดข้ึนในชั้นเรียน โดยครูผู้สอนต้องสำมำรถ
จัดกำรเรียนรู้ให้ได้คุณภำพมำตรฐำน และส่งผลให้นักเรียนมีคุณภำพ โดยใช้“ห้องเรียนยกก ำลังสอง” เป็น
เครื่องมือขับเคลื่อนคุณภำพกำรศึกษำสู่เป้ำหมำยท่ีก ำหนด ท้ังในด้ำนกำรสร้ำงบรรยำกำศ ด้ำนกำรสอนและด้ำน  
กำรเรียนรู้ และน้อมน ำพระรำโชบำยด้ำนกำรศึกษำของ พระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิ
รำลงกรณ พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่ (รัชกำลท่ี 10) และหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบำทสมเด็จ



2 
 

     พระบรมชนกำธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร (รัชกำลท่ี 9) เป็นฐำนคิดของ
ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน “A๕ Step Model” ได้แก่  A1 Awareness (ตระหนักรู้ สู้ปัญหำ) A2 Active (พัฒนำ
ครูสู่กำรสอน) A3 Apply (สร้ำงนวัตกรรม) A4 Action (นิเทศ ติดตำม) A5 Award (เสริมสร้ำงพลังบวก) ซึ่ง
เป็นข้ันตอนกำรด ำเนินงำนพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง ร่วมกันท้ังในระดับส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำและ
ระดับโรงเรียนโดยเริ่มจำกห้องเรียนทุกห้องในโรงเรียน สนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนบริหำรจัดกำรซึ่งจะ
ส่งผลให้ห้องเรียนเป็นห้องเรียนยกก ำลังสอง โดยใช้นโยบำยห้องเรียนยกก ำลังสองเป็นกลยุทธ์และกระบวนกำรท่ี
พัฒนำบุคลำกรให้สำมำรถใช้ศักยภำพของตนเองได้อย่ำงเต็มท่ี ด้วยกำรมีส่วนร่วมในกำรปรับปรุงคุณภำพกำร
ปฏิบัติงำน อันจะท ำให้บุคลำกรทุกคนมีคุณภำพและสำมำรถสร้ำงผลผลิต คือ ผู้เรียน ให้มีคุณภำพดีข้ึนอย่ำง
ต่อเนื่องท้ังด้ำนควำมรู้และคุณลักษณะตำมหลักสูตร รวมถึงคุณลักษณะในศตวรรษท่ี ๒๑ และสร้ำงควำมพึง
พอใจแก่ผู้ท่ีเก่ียวข้องและผู้รับบริกำร พร้อมท้ังมุ่งเน้นให้โรงเรียนด ำเนินกำรควบคู่ไปกับระบบกำรประกัน
คุณภำพภำยในสถำนศึกษำ เพื่อน ำไปสู่กำรพัฒนำท่ีได้มำตรฐำนเดียวกันท้ังด้ำนกำรสร้ำงบรรยำกำศด้ำนกำรสอน 
และด้ำนกำรเรียนรู้ 
             ท้ังนี้ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 มุ่งหวังว่ำกำรพัฒนำ “ห้องเรียนยก
ก ำลังสอง” จะน ำโรงเรียนไปสู่กำรจัดกำรศึกษำเพื่ออนำคตเด็ก อนำคตชำติบนพื้นฐำนกำรบริหำรจัดกำรท่ีดีและ
เป็นระบบ บุคลำกรมีสมรรถนะตำมมำตรฐำน วิชำกำรเป็นเลิศ และเป็น “โรงเรียนคุณภำพยกก ำลังสอง” ต่อไป
ในอนำคต 
 

วัตถุประสงค ์
๑. เพื่อศึกษำสภำพปัจจุบันปญัหำกำรจัดกำรศึกษำ ของโรงเรียน สังกัด สพป.ปทุมธำนี เขต 1 
๒. เพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ โดยใช้ “A5 step Model” สู่ห้องเรียนยกก ำลังสอง  

สังกัด สพป.ปทุมธำนี เขต 1 
 

เป้ำหมำย 

 เชิงปริมำณ 
           ครูผู้สอนของโรงเรียนในสังกัดทุกคนเข้ำร่วมกิจกรรมกำรพัฒนำหอ้งเรียนยกก ำลังสอง  

เชิงคุณภำพ 
          ห้องเรียนของครูผู้สอนท่ีเข้ำร่วมกิจกรรมกำรพัฒนำห้องเรียนก ำลังสอง ผำ่นเกณฑ์กำรประเมิน 
ห้องเรียนยกก ำลังสอง ระดับดีข้ึนไป ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 70 
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นิยำมศัพท์ 
 

ห้องเรียนยกก ำลังสอง หมำยถึง ห้องเรียนที่มีระเบยีบเรยีบร้อย มีบรรยำกำศเหมำะสมต่อกำรจัดกำร
เรียนรู้ มีวสัดุอุปกรณ์สิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในห้องเรียน ครูจัดกำรเรยีนรู้ดี ดูแลผูเ้รียนท่ัวถึง  มีกำรพัฒนำกำร
จัดกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง ผูเ้รียนมีคุณภำพ มีควำมสุขในกำรเรียนรู้ มีสุขนิสัย สุขภำพกำยและสุขภำพจิตดี 
ประกอบดว้ย 3 องค์ประกอบ ดังนี้ 
          องค์ประกอบท่ี 1 ด้ำนคุณภำพผู้เรยีน 

1.1 ผู้เรียนมีสุขภำพกำย สุขภำพจิต และสุขนิสัยท่ีด ี
1.2 ผู้เรียนคิด วเิครำะห์ กำรเชือ่มโยงเป็นเหตุเป็นผล 

  1.3 ผู้เรียนอ่ำนออก เขียนได ้ตำมช่วงวยั 
  1.4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดี 
  1.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรยีนเพิ่มข้ึน 
  1.6 ผู้เรียนมีทักษะกำรสือ่สำร สำมำรถน ำเสนอวิธีคิด วธิีแก้ปัญหำด้วยภำษำหรอืวธิีกำรของ    
                            ตนเอง 
  1.7 ผู้เรียนมีทักษะกำรจัดกำรและกำรสร้ำงนวัตกรรม และสำมำรถใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
                            เหมำะสมกับระดับชั้นเรียน 
  1.8 ผู้เรียนมีควำมรู้ทักษะพืน้ฐำน และเจตคติท่ีดีต่องำนอำชพี 
         องค์ประกอบท่ี 2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครู 

        2.1 กำรสร้ำงและหรือพัฒนำหลักสูตร 
  2.2 กำรวิจัยเพื่อพัฒนำกำรเรียนรู้ 
  2.3 จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง 
  2.4 ใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียนรู้ 
  2.5 ตรวจสอบ และประเมินผลผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน 
  2.6 มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกำร    
                          เรียนกำรสอน 

องค์ประกอบท่ี 3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
            3.1 ห้องเรียนเป็นระเบียบเรยีบร้อย 
  3.2 มีข้อมูลตำมควำมจ ำเป็นท่ีเป็นปัจจุบัน 

3.3 บรรยำกำศเหมำะสมต่อกำรจัดกำรเรยีนรู ้
3.4 มีเทคโนโลยีในกำรจัดกำรเรียนรู ้
3.5 ควำมเป็นกัลยำณมิตรในชั้นเรยีน 
3.6 น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงมำประยุกต์ใช้ในห้องเรียน 
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กรอบแนวคิดกำรพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง  
 

 
 
 
 

 
แผนภำพท่ี 1 กรอบแนวคิด “A5 step Model” สู่หอ้งเรยีนยกก ำลังสอง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 พระบรมรำโชบำยดำ้นกำรศึกษำ  
ของสมเด็จพระเจำ้อยู่หวั รชักำลที่ 10 
 หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
ของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำ 
ธิเบศร มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช  
บรมนำถบพิตร รัชกำลที่ 9 
 ยุทธศำสตร์ชำติ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘0 
 พรบ.กำรศึกษำแห่งชำติ (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2562 
 กำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
 ระบบกำรบริหำรคุณภำพโดยรวม  
 กำรพัฒนำผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
 เกณฑ์กำรประเมินวิทยฐำนะตำม
หลักเกณฑ์ ว ๒๑ 
 
 
 
 

แนวทำงกำรพัฒนำ 
“A5 step Model” สู่
ห้องเรียนยกก ำลังสอง 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำ
ปทุมธำนี เขต ๑  
ประกอบดว้ย 
1. Awareness (ตระหนักรู้ 
สู้ปัญหำ) 
 2. Active (พัฒนำครู สู่
กำรสอน)  
3. Apply (สร้ำงนวัตกรรม) 
4. Action (นิเทศ ติดตำม) 
5 .Award (เสริมสร้ำงพลัง
บวก) 

 

 

โรงเรียนในสังกัด 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1  
มีคุณภำพกำรศึกษำ 

 ด้ำนคุณภำพผูเ้รียน 

 ด้ำนกำรจัดกำรเรยีนกำร
สอนของคร ู

 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 
ชั้นเรยีน 
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ตอนที ่ 2 

กำรด ำเนินงำนพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง 
  

             ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 มีเป้ำหมำยหลักในกำรพัฒนำห้องเรียน 
ยกก ำลังสอง คือ คุณภำพของผู้เรียน ท่ีแสดงออกถึงควำมรู้ควำมสำมำรถ ทักษะตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ และมี
พัฒนำกำรด้ำนกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน สมรรถนะที่ส ำคัญ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ คุณภำพของครู 
ในกำรปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงท่ีดีแก่ผู้เรียน มีควำมเข้มแข็งในจรรยำบรรณ คุณธรรม จริยธรรม และชักชวนให้
บุคคลอื่นๆ ท ำเพื่อสังคม สร้ำงและบูรณำกำรควำมรู้ มีทักษะกำรจัดกำรเรียนรู้ให้นักเรียนเติบโตเต็มศักยภำพ 
และสร้ำงผลงำนใหม่ๆ ได้ มีควำมรู้และทักษะทำงเทคโนโลยีใหม่ ใช้ข้อมูลข่ำวสำรในกำรพัฒนำและปฏิบัติ
กิจกรรมทำงวิชำกำรเพื่อพัฒนำวิชำชีพครูให้ก้ำวหน้ำอยู่เสมอ และมีบทบำทพัฒนำคุณภำพของโรงเรียน และใน
วิชำชีพร่วมกับผู้บริหำร ผู้เก่ียวข้อง ในสถำนศึกษำและชุมชนอย่ำงสร้ำงสรรค์ และคุณภำพของห้องเรียนท่ีมีกำร
จัดสภำพแวดล้อมในชั้นเรียนให้เอื้ออ ำนวยต่อกำรเรียนกำรสอน เพื่อช่วยส่งเสริมให้กระบวนกำรเรียนกำรสอน
ด ำเนินไปได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และช่วยสร้ำงควำมสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษำ ตลอดจนเสริมสร้ำงควำมมีวินัยให้กับ
นักเรียน ท ำให้นักเรียนรู้สึกอบอุ่นและมีควำมสุขท่ีได้มำโรงเรียน เพื่อให้กำรด ำเนินงำนบรรลุตำมเป้ำหมำย
ดังกล่ำว ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 จึงได้ก ำหนดองค์ประกอบของห้องเรียนยก
ก ำลังสองไว้ดังนี ้

องค์ประกอบและตัวชี้วัดห้องเรียนคุณภำพยกก ำลงัสอง 
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 ก ำหนดองค์ประกอบห้องเรียนยกก ำลังสอง  

รวม 3 ด้ำน 20 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1. ด้ำนคุณภำพผู้เรียน มี 8 ตัวชี้วัด 2. ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของ
ครูผู้สอน มี 6 ตัวชี้วัด  3. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน มี 6 ตัวชี้วัด โดยมีรำยละเอียด ดังต่อไปน้ี 
 
 

องค์ประกอบท่ี 1 ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.1 นักเรียนมีสุขภำพกำย สุขภำพจิต และสุขนิสัยท่ีดี 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.2 นักเรียนคิด วิเครำะห์ กำรเชื่อมโยงเป็นเหตเุป็นผล 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.3 นักเรียนอำ่นออก เขียนได้ ตำมช่วงวัย 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.4 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีด ี
ตัวชีว้ัดท่ี 1.5 นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทำงกำรเรียนเพิ่มข้ึน 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.6 นักเรียนมีทักษะกำรสือ่สำร สำมำรถน ำเสนอวธิีคิด วิธีแก้ปญัหำด้วย  
                  ภำษำหรือวิธกีำรของตนเอง 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.7 นักเรียนมีทักษะการจัดการและการสร้างนวตักรรม และสามารถใช้  
                  เทคโนโลยีสารสนเทศ เหมาะสมกับระดับชัน้เรียน 

ตัวชีว้ัดท่ี 1.8 นักเรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคตท่ีิดีต่องานอาชีพ 
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องค์ประกอบท่ี 2  ด้ำนกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนของคร ู
ตัวชีว้ัดท่ี 2.1 การสร้างและหรือพัฒนาหลักสูตร 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.2 การวิจัยเพือ่พฒันาการเรียนรู ้
ตัวชีว้ัดท่ี 2.3 จัดการเรยีนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.4 ใช้สือ่เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.5 ตรวจสอบ และประเมินผลผู้เรียนอย่างเปน็ระบบและน าผลมาพัฒนาผูเ้รยีน 
ตัวชี้วัดท่ี 2.6 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนการสอน 

 
 
 

 
 
 

องค์ประกอบท่ี 3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรช้ันเรยีน 
ตัวชีว้ัดท่ี 3.1 ห้องเรียนเปน็ระเบยีบเรยีบร้อย  

ตัวชีว้ัดท่ี 3.2 มีข้อมูลตามความจ าเป็นท่ีเป็นปัจจุบัน  

ตัวชีว้ัดท่ี 3.3 บรรยากาศเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้  

ตัวชีว้ัดท่ี 3.4 มีเทคโนโลยีในการจัดการเรยีนรู้  

ตัวชีว้ัดท่ี 3.5 ความเป็นกัลยาณมิตรในชั้นเรียน  

ตัวชีว้ัดท่ี 3.6 น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในหอ้งเรียน  
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A๕ Step Model 
              กำรพัฒนำห้องเรยีนยกก ำลังสอง ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต ๑ ได้น ำ 
“A๕ Step Model” มำเป็นข้ันตอนขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนระดับโรงเรียนและระดับส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ ดังนี ้
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

แผนภำพท่ี 2 “A5 step Model”  

 

A1 Awareness          
(ตระหนักรู้ สู้ปญัหำ)  

เพื่อสร้ำงควำมตระหนักและเห็นควำมส ำคัญ โดยกำรรับรูแ้ละเข้ำใจ
เป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนหอ้งเรียนยกก ำลังสองให้กับผู้บรหิำรและคร ู

A2 Active 
(พัฒนำครู สู่กำรสอน) 

เพื่อส่งเสริมพัฒนำครใูห้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรยีนกำรสอน 

A3 Apply 
(สร้ำงนวัตกรรม) 

เพื่อส่งเสริมกำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรพัฒนำห้องเรยีนยกก ำลังสองเพื่อ
พัฒนำผู้เรียนให้บรรลุตำมเปำ้หมำย 
 

A4 Action 
(นิเทศ ติดตำม) 

เพื่อนเิทศ ติดตำมกำรด ำเนินกำรพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง 

A5  Award  
(เสริมสร้ำงพลังบวก) 

เพื่อสร้ำงขวัญก ำลังใจให้โรงเรียน ผู้บริหำรและครูที่พัฒนำห้องเรียน 
ยกก ำลังสอง  
 

 
 

A5  Award  
(เสริมสร้ำงพลังบวก) 

A4 Action 
(นิเทศ ติดตำม) 

A3 Apply 
(สร้ำงนวัตกรรม) 

A2 Active 
(พัฒนำครู สู่กำรสอน) 

A1 Awareness 
   (ตระหนักรู้ สู้ปัญหำ) 
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กำรด ำเนินงำนพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง ดว้ย A๕ Step Model 
 

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำน ีเขต ๑ มีแนวทำงกำรด ำเนินงำนกำรพัฒนำ
ห้องเรียนยกก ำลังสอง ในระดับโรงเรียน และระดับส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ด้วย A๕ Step Model ดังนี ้

 

 
 

กำรด ำเนินงำนระดับโรงเรยีน 

A1 Awareness          
(ตระหนักรู้ สู้ปญัหำ) 

 

    สร้ำงควำมตระหนัก โดยกำรจัดประชุมชี้แจงนโยบำยหอ้งเรียน     
ยกก ำลังสองใหค้รูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคนในโรงเรียน มีควำมรู ้
ควำมเข้ำใจและควำมตระหนกัในควำมส ำคัญและควำมจ ำเป็นของ กำร
พัฒนำห้องเรียนสร้ำงกำรรับรู้และเข้ำใจเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน
ห้องเรียนยกก ำลังสอง 

1. วิเครำะห์สภำพปญัหำของห้องเรียน พิจำรณำตวัชีว้ัดหอ้งเรียน      
ยกก ำลังสอง แลว้ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยของโรงเรียน ท้ังนี้ ส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำย
คุณภำพ ระดับดีข้ึนไป 

 2. ศึกษำแนวทำงพัฒนำหอ้งเรียนยกก ำลังสองโดยใช้แนวกำรพัฒนำ
ห้องเรียนยกก ำลังสองเป็นแนวปฏิบัติ แล้วจัดท ำแผนงำน/โครงกำร 
ก ำหนดวิธีกำรและปฏิทินด ำเนินงำน 

3. มอบหมำยงำนผู้รับผิดชอบงำน/โครงกำร ใหเ้หมำะสมกับ
ควำมสำมำรถ ท้ังฝ่ำยอ ำนวยกำร ฝ่ำยปฏิบัติ และฝ่ำยก ำกับติดตำม และ
ประเมินผล เน้นกำรกระจำยอ ำนำจและกำรมีสว่นรว่มของครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำทุกคนในโรงเรยีนเป็นหอ้งเรียนยกก ำลังสอง 

A2 Active 

(พัฒนำครู สู่กำรสอน) 

 
 

1. ส่งเสริมพัฒนำครูให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียน กำร
สอน กำรพัฒนำสื่อและใช้เทคโนโลยีเพื่อกำรเรยีนรู้ กำรวดัและ
ประเมินผลตำมมำตรฐำนและตัวชี้วัด กำรจัดกำรเรยีนรู้เชงิรุก (Active 
Learning) และกำรประเมินผลตำมสภำพจริง รวมถึงกำรจัดกิจกรรม
พัฒนำผู้เรียนให้บรรลุตำมเปำ้หมำยรอบด้ำนเพือ่พัฒนำทักษะชวีิต และ
ทักษะในศตวรรษท่ี 21 
2. ด ำเนินกำรพัฒนำหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ตำมแผนท่ีก ำหนดไว้โดยใช้
หลักกำรมีส่วนรว่ม และกำรบูรณำกำรกับงำนนโยบำยอื่นๆท่ีมีอยู่ 
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กำรด ำเนินงำนระดับโรงเรยีน 

A3 Apply 

(สร้ำงนวัตกรรม) 

1. ส่งเสริมกำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรพัฒนำห้องเรยีนยกก ำลังสอง ของ
ครู โดยใช้กระบวนกำร PLC 
2. จัดให้มีกำรสะท้อนผลหลังกำรปฏิบัติงำน (After Action Review : 
AAR ) เป็นประจ ำโดยก ำหนดปฏิทินไว้อยำ่งต่อเนื่อง เช่น สัปดำห์ละ  
๑ ครั้ง โดยอำจจัดกลุ่มครูที่มีลักษณะงำนใกลเ้คียงกันเป็นกลุ่มเพื่อ
ช่วยกันพัฒนำงำน และบันทึกร่องรอยกำรปฏิบัติงำนให้ชดัเจนเพื่อใช้
ประโยชน์ในกำรทบทวนงำน 
3. สนับสนุนงบประมำณ วัสดุอุปกรณ์ และเทคนิควิธีกำรที่เหมำะสม 
4. เผยแพร่ประชำสัมพันธ์กำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรพัฒนำห้องเรียน 
ยกก ำลังสอง ของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผ่ำนชอ่งทำงต่ำง ๆ 
เช่น เว็ปไซต์โรงเรียน,  YouTube,   Facebook  หรอืกลุม่ LINE 

A4 Action 

(นิเทศ ติดตำม) 

1. นิเทศ ติดตำมกำรด ำเนินกำรพัฒนำหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ด้วยกำร
นิเทศภำยในเป็นระยะ โดยใชต้ัวชีว้ัดห้องเรียนยกก ำลังสอง เป็นเกณฑ์ 
และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครแูละบุคลำกรทำงกำรศึกษำในเชิง
สร้ำงสรรค์ ให้ข้อเสนอแนะทันทีเมื่อกระบวนกำรนเิทศเสรจ็สิ้น โดย  
ชื่นชมจุดเด่น และผลงำนของผู้รับกำรนิเทศ และให้ข้อเสนอแนะท่ีเป็น
รูปธรรมและชัดเจน โดยมุ่งเนน้กำรปรับปรุงและพัฒนำอยำ่งต่อเนือ่ง
เพื่อคณุภำพของกำรปฏิบัตงิำนท่ีดีข้ึน 
2. ประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับโรงเรียน โดยแต่งตั้งครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นคณะกรรมกำร ภำคเรียนละ 1 ครั้ง โดยใช้
เกณฑ์ตวัชีว้ัดห้องเรยีนยกก ำลังสอง ในคู่มือแนวทำงพัฒนำห้องเรียน 
ยกก ำลังสอง 
 

 

A5 Award 

(เสริมสร้ำงพลังบวก) 

1. ยกย่อง เชิดชูเกียรติ ครูทีพ่ัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง บรรลุตำม
เป้ำหมำยของโรงเรยีน มอบเกียรติบัตรหรอืโล่รำงวัลตำมควำม
เหมำะสม  
2. เผยแพร่ประชำสัมพันธ์กำรพัฒนำหอ้งเรยีนยกก ำลังสอง ของครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผ่ำนชอ่งทำงต่ำง ๆ เช่น เว็ปไซต์ของส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีและโรงเรยีน,  Facebook,  YouTube หรอืกลุม่ LINE   
3. เสนอรำยชือ่ครูที่มีผลกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับดี 
ระดับดีมำก และ ระดับดีเยีย่ม ให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศกึษำ
ประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 ภำคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อรบักำรประเมิน
และยกย่องเชิดชูเกียรติระดับเขตพื้นท่ีต่อไป 
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กำรด ำเนินงำนระดับเขตพ้ืนท่ี 

A1 Awareness 
(ตระหนักรู้ สู้ปญัหำ) 

 
 

 

1. ประกำศนโยบำยและเป้ำหมำยในกำรด ำเนินงำนห้องเรียนยกก ำลัง
สอง สรำ้งควำมตระหนัก และรับรูร้่วมกัน ท้ังนี ้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยคุณภำพ 
ระดับด ีข้ึนไป 

2. โรงเรียนด ำเนินกำรประเมินตนเอง วิเครำะห์ผลกำรประเมินตนเอง 
เพื่อให้รู้จุดที่ตนเองอยู่ จุดเดน่ และจุดบกพรอ่ง และวำงแผนกำรพัฒนำ  

สร้ำงกำรรับรู้และเข้ำใจเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนห้องเรียนคุณภำพ ให้กับ
ผู้บริหำรและครูทุกคน ด ำเนนิกำรดังนี้  

   2.1 จัดส่งแนวทำงพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง ให้โรงเรียน จ ำนวน 
102 โรง 

   2.2 ผู้บริหำร และครูศึกษำแนวทำง เพือ่น ำไปเปน็แนวปฏิบัติในกำร
พัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง สร้ำงกำรรับรู้และเข้ำใจเป้ำหมำยกำร
ด ำเนินงำนพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสองรว่มกัน 

A2 Active 

(พัฒนำครู สู่กำรสอน) 
 

    ส่งเสริมพัฒนำครูให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียน 
กำรสอนเพือ่พัฒนำผูเ้รียนใหบ้รรลุตำมเปำ้หมำย ได้แก่ โครงกำรนิเทศ
กำรจัดกำรเรยีนรู้และพัฒนำผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 โครงกำรนิเทศ 
ติดตำมครูผู้สอนภำษำอังกฤษ (Boot Camp) โครงกำรนิเทศเพื่อพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำโดยกำรประกันคุณภำพภำยใน โครงกำรเตรียมควำม
พร้อมเพื่อรองรับกำรประเมิน PISA  โครงกำรนิเทศส่งเสรมิกำรจัดกำร
เรียนรู้ Coding ฯลฯ 
 

A3 Apply 

(สร้ำงนวัตกรรม) 

    ส่งเสริมกำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรพัฒนำห้องเรยีนยกก ำลังสอง โดย 
1. จัดกิจกรรมพัฒนำอบรมครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเก่ียวกับกำร
สร้ำงนวัตกรรมในกำรพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง 
2. ส่งเสริมกิจกรรม PLC ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ เช่น LINE กลุ่มผู้บริหำร 
LINE กลุ่มโรงเรียน 
3. เผยแพร่ประชำสัมพันธ์กำรสร้ำงนวัตกรรมในกำรพัฒนำห้องเรียนยก
ก ำลังสอง ของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ผ่ำนช่องทำงต่ำง ๆ เช่น 
Facebook ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำ และของ
โรงเรียน 
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กำรด ำเนินงำนระดับเขตพ้ืนท่ี 

A4 Action 

(นิเทศ ติดตำม) 

1. นเิทศ ติดตำมกำรด ำเนินกำรพัฒนำหอ้งเรียนยกก ำลังสองด ำเนินกำร
ดังนี้  
     1.1 กำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนเิทศกำรศึกษำ โดย
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพืน้ท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 
และคณะกรรมกำรกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
กำรศกึษำ ของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี    
เขต 1 (ก.ต.ป.น.)  
    1.2 กำรนิเทศ ติดตำม โดยคณะศึกษำนเิทศก์ ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1  
   1.3 กำรนิเทศภำยในโรงเรยีน โดยโรงเรียนจัดโครงกำรนิเทศภำยใน
ตำมบริบทโดยใช้ห้องเรียนเปน็ฐำนอยำ่งต่อเนื่อง 
2. ประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นที ่โดยประเมินครูที่
โรงเรียนเสนอรำยชือ่ว่ำมีผลกำรประเมินระดับโรงเรียนตั้งแต่ระดับดีข้ึน
ไป ภำคเรียนละ 1 ครั้ง  
 

A5 Award 

(เสริมสร้ำงพลังบวก) 
1. ประกำศผลกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นท่ีและ
มอบเกียรติบัตร/โล่รำงวลั ห้องเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นท่ี ให้กับ
ครูตำมเกณฑ์กำรประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง ในโรงเรียนสังกัด
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1  
2. ถอดบทเรียน “แนวทำงสูค่วำมส ำเร็จของหอ้งเรียนยกก ำลังสอง” 
จำกโรงเรียนท่ีมีผลกำรด ำเนนิงำนห้องเรียนยกก ำลังสองคุณภำพระดับ 
ดีเยี่ยม  
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ขั้นตอนและระยะเวลำด ำเนินงำน 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภำพท่ี 3 ข้ันตอนกำรด ำเนินงำนพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง 

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำนพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 
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ระดับโรงเรียน 

1. จัดท ำโครงกำร / แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน : พฤศจิกำยน 2563 
2. ด ำเนินกำรพัฒนำหอ้งเรียนยกก ำลังสอง:  ธันวำคม 2563 -มกรำคม 2564 
3. แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง ระดับโรงเรียน : มกรำคม 2564 
4. ประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสองทุกห้องเรียน ครั้งที่ 1 : วันท่ี 25 – 29 มกรำคม 2564 
5. เสนอรำยชือ่ครูผูส้อนท่ีมีผลกำรประเมินห้องเรยีนยกก ำลังสอง ระดับดี ข้ึนไปให้ส ำนกังำนเขตพื้นท่ี 
   กำรศึกษำ   : วันท่ี 1 – 5 กุมภำพันธ์ 2564 
6. รับกำรประเมินจำกส ำนักงำนเขตพื้นท่ี ครั้งที่ 1 :  วันท่ี 8 – 12 กุมภำพันธ์ 2564 
7. ประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ทุกห้องเรียน ครั้งที่ 2 :  วันท่ี 1 – 5 มีนำคม 2564 
8. รับกำรประเมินจำกส ำนักงำนเขตพื้นท่ี ครั้งที ่2 เฉพำะผู้ที่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ระดับดี ข้ึน ไป  

      ในกำรประเมินจำกส ำนักงำนเขตพื้นท่ี ครั้งที่ 1 : วันท่ี 29 มีนำคม – 2 เมษำยน 2564 
9. มอบเกียรติบัตร/โล่รำงวัลห้องเรียนยกก ำลังสอง ระดับโรงเรียน : เมษำยน 2564 

 
ระดับเขตพ้ืนท่ี 

1. จัดท ำโครงกำร/แต่งตั้งคณะกรรมกำร/มอบนโยบำยแก่โรงเรียนด ำเนินกำร : พฤศจกิำยน 2563 
2. แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นที ่: พฤศจิกำยน 2563 
3. ประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นที ่ครั้งที่ 1 : วันท่ี 8 – 12 กุมภำพันธ์ 2564 
4. ประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นที ่ครั้งที่ 2 เฉพำะผู้ท่ีผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ระดับดีข้ึน   
    ไปในกำรประเมินระดับเขตพื้นท่ี ครั้งที่ 1 : วันท่ี 29 มีนำคม – 2 เมษำยน 2564 
5. ประกำศผลกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นที ่: วันท่ี 20 เมษำยน 2564 
6. มอบเกียรติบัตร/โล่รำงวัลห้องเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นที่ : พฤษภำคม 2564 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระยะเวลำด ำเนนิงำนพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง 
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ตอนที่ 3 

เครื่องมือพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง 

   เครื่องมือพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง มีควำมส ำคัญต่อด ำเนินงำน ตั้งแต่กำรตั้งเป้ำหมำย 
กำรวำงแผนด ำเนินงำน กำรส่งเสริมสนับสนุน กำรนิเทศ ติดตำม ตรวจสอบ รวมท้ังประเมินผลกำรด ำเนินงำน
พัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง ช่วยให้กำรน ำนโยบำยห้องเรียนยกก ำลังสอง สู่กำรปฏิบัติมีควำมชัดเจนมำกข้ึน  
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต ๑ ก ำหนดตัวชี้วัดและเครื่องมือท่ีใช้ด ำเนินกำรพัฒนำ
ห้องเรียนยกก ำลังสอง ดังนี้  

ตัวชี้วัดห้องเรยีนยกก ำลังสอง 

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 ก ำหนดองค์ประกอบห้องเรียนยกก ำลังสอง 
รวม 3 ด้ำน 20 ตัวชี้วัด ได้แก่ ด้ำนท่ี 1 ด้ำนคุณภำพผู้เรียน มี 8 ตัวชี้วัด ด้ำนท่ี 2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียน 
กำรสอนของครู มี 6 ตัวชี้วัด ด้ำนท่ี 3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน มี 6 ตัวชี้วัด โดยมีรำยละเอียด ดังต่อไปน้ี 

องค์ประกอบท่ี 1 ด้ำนคุณภำพผู้เรียน (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.1 ผู้เรียนมีสุขภำพกำย สุขภำพจิต และสุขนสิยัท่ีดี (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.2 ผู้เรียนคิด วิเครำะห์ กำรเชือ่มโยงเป็นเหตุเป็นผล (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.3 ผู้เรียนอ่ำนออก เขียนได้ ตำมช่วงวัย (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.4 ผู้เรียนมีคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ท่ีดี (5 คะแนน)    
ตัวชีว้ัดท่ี 1.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเพิ่มข้ึน (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.6 ผู้เรียนมีทักษะกำรสื่อสำร สำมำรถน ำเสนอวิธีคิด วธิีแก้ปัญหำดว้ยภำษำหรือ 
                  วิธีกำรของตนเอง  (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.7 ผู้เรียนมีทักษะกำรจัดกำรและกำรสรำ้งนวัตกรรม และสำมำรถใช้เทคโนโลยี   
                  สำรสนเทศ เหมำะสมกับระดับชั้นเรียน (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 1.8 ผู้เรียนมีควำมรู้ทักษะพื้นฐำน และเจตคติท่ีดีต่องำนอำชีพ (5 คะแนน) 

องค์ประกอบท่ี 2  ดำ้นกำรจัดกำรเรยีนกำรสอนของคร ู(คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.1 กำรสร้ำงและหรือพัฒนำหลักสูตร (5 คะแนน)                                
ตัวชีว้ัดท่ี 2.2 กำรวิจัยเพือ่พฒันำกำรเรียนรู้ (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.3 จัดกำรเรยีนรูผ้่ำนกระบวนกำรคิดและปฏบิัติจริง (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.4 ใช้สือ่เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อกำรเรียนรู้ (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.5 ตรวจสอบ และประเมินผลผู้เรียนอย่ำงเปน็ระบบและน ำผลมำพัฒนำผูเ้รยีน  
                  (5 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 2.6 มีกำรแลกเปลีย่นเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนำและปรับปรงุกำร 
                  จัดกำรเรียนกำรสอน (5 คะแนน) 
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องค์ประกอบท่ี 3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรช้ันเรยีน (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 
ตัวชีว้ัดท่ี 3.1 ห้องเรียนเปน็ระเบยีบเรยีบร้อย (5 คะแนน) 

ตัวชีว้ัดท่ี 3.2 มีข้อมูลตามความจ าเป็นท่ีเป็นปัจจุบัน (5 คะแนน) 

ตัวชีว้ัดท่ี 3.3 บรรยากาศเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ (5 คะแนน) 

ตัวชีว้ัดท่ี 3.4 มีเทคโนโลยีในการจัดการเรยีนรู้ (5 คะแนน) 

ตัวชีว้ัดท่ี 3.5 ความเป็นกัลยาณมิตรในชั้นเรียน (5 คะแนน) 

ตัวชีว้ัดท่ี 3.6 น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในหอ้งเรียน (5 คะแนน) 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำและเกณฑ์กำรให้คะแนนตัวช้ีวัดห้องเรียนยกก ำลังสอง                               
องค์ประกอบท่ี 1 ด้ำนคุณภำพผู้เรียน (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
1.1 ผู้เรียนมสีุขภำพ
กำยสุขภำพจิต และ
สุขนิสัยท่ีดี  
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. ผู้เรียนมีน้ ำหนักและสว่นสงูตำมเกณฑ์มำตรฐำน

ของกรมอนำมัยกระทรวงสำธำรณสุข 
2.  ผู้เรียนมสีุขภำพกำยแข็งแรง แต่งกำยสะอำด 

เรียบรอ้ย และเครือ่งใช้ส่วนตวัสะอำด 
3.  ผู้เรียนมีควำมร่ำเริงแจ่มใส ยิม้แย้มพูดคุย

ทักทำย เพื่อน ครูและผู้อื่น 
4.  ผู้เรียนมำเรียนสม่ ำเสมอและตั้งใจเรยีน 
๕.  ผู้เรียนปอ้งกันตนเองจำกสิง่เสพติดให้โทษและ

หลีกเลี่ยงตนเองจำกสภำวะท่ีเสี่ยง 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                         กำรพิจำรณำรอ้ยละ 80 ข้ึนไป 
4  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 70 – 79 
3  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 60 – 69 
2  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 50 – 59 
1  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                    กำรพิจำรณำน้อยกว่ำร้อยละ 50 
 
 

1.*เอกสำรแสดงร้อยละ
ของจ ำนวนผู้เรียนมี
คุณภำพตำมประเด็น 
กำรพิจำรณำ 
2. อื่นๆ 
 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
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ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
1.2 ผู้เรียนคิด 
วิเครำะห ์
กำรเชือ่มโยง 
เป็นเหตเุป็นผล 
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. ผู้เรียนแยกแยะข้อเท็จจริง รำยละเอียด และ

สรุปควำมคิดจำกเรื่องท่ีอ่ำน ฟัง  และดู  
2. ผู้เรียนจัดกลุ่มข้อมูลที่ต้องกำรเปรียบเทียบได้

หลำยมิติ 
3. ผู้เรียนเปรียบเทียบข้อมูลได้หลำยมิติ  
4. ผู้เรียนเชือ่มโยงควำมสัมพันธร์ะหว่ำงกลุ่มอยำ่ง

เป็นเหตเุป็นผล 
5. ผู้เรียนน ำควำมรูเ้ดิมมำอธิบำยเพือ่สรุปเป็น

ควำมรู้ใหม่ และเสนอควำมคิดจำกเรื่องท่ีอ่ำน ฟัง และดู 
โดยกำรพูดหรอืเขียนได้หลำยรูปแบบตำมควำมคิดเห็น
ของตนเองได้อย่ำงสมเหตผุล 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                         กำรพิจำรณำรอ้ยละ 80 ข้ึนไป 
4  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 70 – 79 
3  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 60 – 69 
2  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 50 – 59 
1  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำนอ้ยกว่ำร้อยละ 50 

1.*เอกสำรแสดงร้อยละ
ของจ ำนวนผู้เรียนมี
คุณภำพตำมประเด็น 
กำรพิจำรณำ 
2. ผลงำน/ชิ้นงำนจำก 
กำรเรียนรู้ของผูเ้รียน 
3. อื่นๆ 
 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
 

1.3 ผู้เรียนอ่ำนออก 
เขียนได้ ตำมช่วงวัย 
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. ผู้เรียนอ่ำนและหำประสบกำรณ์จำกสือ่ที่

หลำกหลำย 
2. ผู้เรียนจับประเด็นส ำคัญข้อเท็จจริง ควำม

คิดเห็นเรือ่งที่อ่ำน 
3. ผู้เรียนเปรียบเทียบแง่มุมต่ำง ๆ เช่น ข้อดี 

ข้อเสีย ประโยชน์ โทษ ควำมเหมำะสม ไม่เหมำะสม 
4. ผู้เรียนแสดงควำมคิดเห็นตอ่เรื่องท่ีอ่ำน โดยมี

เหตุผลประกอบ 
5. ผู้เรียนถ่ำยทอดควำมคิดเห็นควำมรู้ จำกเรือ่งที่

อ่ำนโดยกำรเขียน 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 

1.*เอกสำรแสดงร้อยละ
ของจ ำนวนผู้เรียน 
มีคุณภำพตำมประเด็น 
กำรพิจำรณำ 
 
2.ผลงำน/ชิ้นงำนนักเรียน 
 (*ใช้ข้อมูลกำรประเมิน
ตำมมำตรฐำนหลักสูตร
สถำนศึกษำ   
ม.9 ตช 9.2)ป.1-6 -ใช้
ข้อมูลกำรประเมินกำรอ่ำน
เขียนท่ีรำยงำนผ่ำนระบบ 
e-MES ครั้งที่ 2 
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ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
                         กำรพิจำรณำรอ้ยละ 80 ข้ึนไป 
4  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 70 – 79 
3  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 60 – 69 
2  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 50 – 59 
1  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมลีักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำนอ้ยกว่ำร้อยละ 50 

ม.1-3 -ใช้ข้อมูลกำร
ประเมินโดยใช้แบบทดสอบ
ท่ีเคยประเมินกำรอ่ำนกำร
เขียนรำยงำนผ่ำนระบบ  
e-MES เดิม 
(ครูประเมินเอง) 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 

1.4 ผู้เรียนมี
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ท่ีดี 
(5 คะแนน) 

ประเดน็กำรพิจำรณำ 
1. ผู้เรียนมีควำมรักชำติ ศำสน์ กษัตริย์  ยึดม่ันใน

วิถีชีวิตและกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   2.  ผู้เรียนประพฤติตรงตำมควำมเป็นจริงตอ่ตนเอง
และผูอ้ื่นทั้งทำงกำย วำจำและใจ 
   3.  ผู้เรียน ปฏิบัติตำมกฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับ
ของโรงเรียนและสังคม 
   4.  ผู้เรียนมีควำมต้ังใจ เอำใจใส่ ขยันและเพียร
พยำยำมในกำรเรียน 
   5.  ผู้เรียนใช้ทรัพยส์ินของตนเองอย่ำงประหยัด 
คุ้มค่ำและเก็บรักษำดูแลอย่ำงดี 
   6.  ผู้เรียนมีควำมต้ังใจและรับผิดชอบในกำรท ำ
หน้ำท่ีกำรงำนด้วยควำมเพียรพยำยำม อดทนเพื่อให้งำน
ส ำเรจ็ตำมเป้ำหมำย 
   7.  มีควำมภำคภูมิใจเห็นคณุค่ำควำมเป็นไทย โดย
เข้ำร่วมกิจกรรมต่ำงๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
   8.  ผู้เรียนท ำประโยชน์เพือ่ส่วนรวม และเพื่อผู้อื่น 
เช่น ชว่ยเพื่อน ช่วยครูท ำงำน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมลีักษณะตำมประเด็น 
                         กำรพิจำรณำรอ้ยละ 80 ข้ึนไป 
4  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 70 – 79 
3  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 60 – 69 

1.*เอกสำรแสดงร้อยละ
ของจ ำนวนผู้เรียน 
มีคุณภำพตำมประเด็น 
กำรพิจำรณำ 
2. แบบประเมิน 
พัฒนำกำรเด็ก (แบบ อบ.) 
3. แบบรำยงำนกำรพัฒนำ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
4. แบบ ปพ.5 (ประจ ำชั้น) 
 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
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ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
2  คะแนน หมำยถึง นักเรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 50 – 59 
1  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำนอ้ยกว่ำร้อยละ 50 

1.5 ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนเพิ่มข้ึน 
 (5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
ร้อยละของจ ำนวนนักเรียนท่ีผลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน
เพิ่มข้ึนจำกปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ     
 เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน

เฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำกปีกำรศึกษำท่ีผ่ำน
มำ สูงกว่ำร้อยละ 3  ทุกกลุ่ม
สำระกำรเรยีนรู้  

4  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน
เฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำกปีกำรศึกษำท่ีผ่ำน
มำ สูงกว่ำร้อยละ 3  อย่ำงนอ้ย 
5-6 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

3  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน
เฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำกปีกำรศึกษำท่ีผ่ำน
มำ สูงกว่ำร้อยละ 3  อย่ำงนอ้ย 
3-4กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

2  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน
เฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำกปีกำรศึกษำท่ีผ่ำน
มำ สูงกว่ำร้อยละ 3  อย่ำงนอ้ย 
2-3 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

1 คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน
เฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำกปีกำรศึกษำท่ีผ่ำน
มำ สูงกว่ำร้อยละ 3                
1 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  

1.*เอกสำรแสดงร้อยละ
ของจ ำนวนผู้เรียนมี
คุณภำพตำมประเด็นกำร
พิจำรณำ 
2.  ตำรำงเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
3. เอกสำรกำรสรุปผลกำร
วิเครำะห์จุดเด่น/จุดท่ีควร
พัฒนำ 
4.อื่นๆ 
 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
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ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
1.6 ผู้เรียนมีทักษะ
กำรสื่อสำร สำมำรถ
น ำเสนอวธิีคิด วิธี
แก้ปญัหำด้วยภำษำ
หรือวิธีกำรของ
ตนเอง 
(5 คะแนน)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. ผู้เรียนน ำเสนอรูปแบบวิธีคิด ท ำให้ผู้อื่นเข้ำใจ

ชัดเจน 
2. ผู้เรียนมีทักษะกำรสือ่สำร สำมำรถพูด หรือ

เขียนด้วยภำษำท่ีสุภำพถูกต้องตำมหลักภำษำ 
3. ผู้เรียนน ำเสนอวิธีแก้ปัญหำอย่ำงน่ำสนใจและ

ชัดเจน 
4. ผู้เรียนใช้สือ่เทคโนโลยีประกอบกำรน ำเสนอ

หลำยรูปแบบ 
5. ผู้เรียนใช้สือ่เทคโนโลยีและเปน็แบบอย่ำงที่ดี ให้

ค ำแนะน ำ ชี้แนะแก่ผูอ้ื่นได ้
 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                         กำรพิจำรณำรอ้ยละ 80 ข้ึนไป 
4  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมลีักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 70 – 79 
3  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 60 – 69 
2  คะแนน หมำยถึง นักเรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 50 – 59 
1  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                         กำรพิจำรณำนอ้ยกว่ำร้อยละ 50 

1.*เอกสำรแสดงร้อยละ 
ของจ ำนวนผู้เรียนมี
คุณภำพตำมประเด็น 
กำรพิจำรณำ 
2. ผลงำน/ชิ้นงำนผู้เรยีน 
3. อื่นๆ 
 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.7 ผู้เรียนมีทักษะ
กำรจัดกำรและกำร
สร้ำงนวัตกรรม
ควำมสำมำรถใน 
กำรใช้เทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
เหมำะสมกับ
ระดับชั้นเรียน 
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. ผู้เรียนมีควำมรู้ และใช้สือ่เทคโนโลยีค้นหำข้อมูล

ได้อย่ำงคลอ่งแคล่ว ตรงตำมวัตถุประสงค์ 
2. ผู้เรียนติดต่อ สือ่สำรทำงอินเตอร์เน็ตได้อย่ำง

ถูกต้อง คล่องแคล่ว 
3. ผู้เรียนน ำเสนอผลงำนโดยใช้เทคโนโลยีกรำฟิก

ออกแบบได้สอดคลอ้งกับเนือ้หำ 
4. ผู้เรียนก ำหนด ออกแบบ สร้ำงนวัตกรรมท่ี

ตนเองสนใจ 
5. ผู้เรียนสร้ำงนวัตกรรมไปประยุกต์ใช้ในวิถีชีวิตได้

ตำมวัตถุประสงค์ 
 
 

1. เอกสำรแสดงรอ้ยละ
ของจ ำนวนผู้เรียนมี
คุณภำพตำมประเด็นกำร
พิจำรณำ 
2. ผลงำน/ชิ้นงำนผู้เรยีน 
3. อื่นๆ 
 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
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ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                         กำรพิจำรณำรอ้ยละ 80 ข้ึนไป 
4  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 70 – 79 
3  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 60 – 69 
2  คะแนน หมำยถึง นักเรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 50 – 59 
1  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำนอ้ยกว่ำร้อยละ 50 

1.8 ผู้เรียนมีควำมรู้
ทักษะพื้นฐำน และ
เจตคติท่ีดีต่องำน
อำชพี  
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. ผู้เรียนวำงแผนกำรท ำงำนและด ำเนินงำนตำม

ข้ันตอนท่ีก ำหนด 
2. ผู้เรียนปฏิบัติงำนด้วยควำมกระตือรือร้น ตั้งใจ 

พำกเพียร และมีควำมละเอียดรอบคอบในกำรท ำงำน
ทุกข้ันตอน  

3. ผู้เรียนท ำงำนโดยใช้กระบวนกำรกลุ่มและ
ปฏิบัติงำนตำมบทบำทและหน้ำท่ีท่ีได้รับมอบหมำย
อย่ำงเปน็ระบบ 

4. ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในอำชพีสุจริตท่ี
ตนเองสนใจ 

๕.  ผู้เรียนแนะน ำ ชักชวน อำชีพสจุริตที่ตนเอง
สนใจใหผู้้อื่นเห็นประโยชน์และ คุณค่ำ              
เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                         กำรพิจำรณำรอ้ยละ 80 ข้ึนไป 
4  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 70 – 79 
3  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมลีักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 60 – 69 
2  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมลีักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำรอ้ยละ 50 – 59 
1  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีลักษณะตำมประเด็น 
                          กำรพิจำรณำนอ้ยกว่ำร้อยละ 50 
 

1. เอกสำรแสดงรอ้ยละ
ของจ ำนวนผู้เรียนมี
คุณลักษณะตำมประเด็น
กำรพิจำรณำ 
2.  เอกสำร/แบบวัดควำมรู้ 
ควำมสำมำรถทักษะ
พื้นฐำนและเจตคติท่ีดีต่อ
งำนอำชีพของผู้เรียน 
3. อื่นๆ 
 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
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องค์ประกอบท่ี ๒ ด้ำนกำรจดักำรเรยีนกำรสอนของครู (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 
 

ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
2.1  กำรสร้ำงและ
หรือพัฒนหลักสูตร  
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. วิเครำะห์หลักสูตร มำตรฐำนกำรเรียนรู้และตัวชี้วัด และหรอื
ผลกำรเรียนรู้ และน ำไปจัดท ำรำยวชิำและหนว่ยกำรเรียนรู้ให้
สอดคลอ้งกับมำตรฐำนกำรเรยีนรู้ ตัวชีว้ัดและหรอืผลกำรเรียนรู้  
2. มีรำยวิชำและหน่วยกำรเรยีนรู้ท่ีให้สอดคล้องกับบริบทของ
สถำนศึกษำ ผู้เรยีน ท้องถิ่น และ สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริง  
3. น ำหน่วยกำรเรียนรู้ไปใช้ในระดับชัน้เรยีนโดยจัดท ำแผนกำร
สอนได้ครบตำมองค์ประกอบท่ีส ำคัญ  
๔. ประเมินผลกำรใช้หลักสูตรอย่ำงเป็นระบบและน ำผล 
กำรประเมินกำรใช้ หลักสูตรมำปรับปรุงพัฒนำให้มีคุณภำพ
สูงขึ้น  
๕. เป็นแบบอย่ำงที่ดี เป็นผู้น ำ เป็นพี่เลี้ยงและเป็นท่ีปรึกษำด้ำน
หลักสูตร 
เกณฑ์กำรให้คะแนน  
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรประเด็นท่ี 1 - 4 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรประเด็นท่ี 1 - 3  
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรประเด็นท่ี 1 - 2 
1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรประเด็นท่ี 1 

1.หลักสูตรสถำนศึกษำ 
2 เอกสำรประกอบ
หลักสูตรสถำนศึกษำ*  
3. หน่วยกำรเรียนรู้แตล่ะ
รำยวชิำของครผูู้สอน* 
4.แผนกำรจัดกำรเรียนรู้
ของครูผู้สอน 
5.เอกสำรกำรประเมิน
หลักสูตรสถำนศึกษำ 
6.รำยงำนผลกำรประเมิน
หลักสูตรสถำนศึกษำและ
กำรน ำผลกำรประเมินไปใช้
ในกำรพัฒนำ 
7.อื่นๆ 
 

2.2 กำรวิจัยเพือ่
พัฒนำกำรเรียนรู ้
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. ท ำวิจัยในชั้นเรียนที่สอดคลอ้งกับสภำพปญัหำกำร

จัดกำรเรียนรู้หรอืพัฒนำผู้เรยีนในชั้นเรียนท่ีรับผิดชอบ อย่ำง
น้อยปีละ 1 เรือ่ง 

2. ผลงำนวิจัยในชั้นเรียนเป็นแบบอย่ำงที่ดี 
3. ให้ค ำแนะน ำ ชี้แนะเกี่ยวกับกำรท ำวิจัยในชั้นเรียนแก่

ผู้อื่นได้ 
4. มีกำรเผยแพร่ผลงำนวจิัยในชัน้เรียน 
5. พัฒนำผู้เรียนโดยกำรวิจัยในชั้นเรยีนอย่ำงต่อเนื่อง 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น 
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 

1.*ผลงำนวิจยัในชั้นเรียน
ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
กิจกรรมท่ีรับผิดชอบ 
2. ผลงำนผูเ้รียนท่ีเกิดจำก
งำนวิจัยในชั้นเรียน 
3. เอกสำร/หลักฐำนที่
แสดงถึงกำรให้ค ำแนะน ำ
ท ำวิจัยในชั้นเรียนแก่บุคคล
อื่น 
4. เอกสำร/หลักฐำนแสดง
กำรเผยแพร่งำนวิจัยในชั้น
เรียน 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
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ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
2.3 ครูมีกำร
จัดกำรเรียนรู้ผ่ำน
กระบวนกำรคิด
และปฏิบัติจริง 
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่

ก ำหนดไว้ 
2.  ใช้วิธีกำร/เทคนิคกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมแนวทำง Active 

Learning  รวมท้ังใช้สื่อกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย สอดคล้องกับ
ควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนำกำรตำมศักยภำพของผู้เรียน 
4. บันทึกผลหลังกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ปรำกฏภำพ

ควำมส ำเร็จ/ปัญหำของกำรจัดกำรเรียนรู้ 
5. ปรับปรุง/พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง 

เกณฑ์กำรให้คะแนน  
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรประเด็นท่ี 1 - 4  
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรประเด็นท่ี 1 - 3  
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรประเด็นท่ี 1 - 2 
1 คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรประเด็นที่ 1  

1.แผนกำรจัดกำรเรียนรู ้
2.สื่อกำรเรียนรู้ตำม
แผนกำรจัดกำรเรียนรู ้
3.แบบบันทึกกำรใช้สื่อกำร
เรียนรู ้
4. บันทึกผลกำรจัดกำร
เรียนรู ้
5.ผลงำน/ชื้นงำน/แฟ้ม
สะสมงำนของผูเ้รียน 
6.เอกสำร/หลักฐำนกำร
ปรับปรุง/พัฒนำแผนกำร
จัดกำรเรียนรู ้
 

2.4 ครูใช้สือ่ 
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี
ผสมผสำนกับ
บริบทและภูมิ
ปัญญำท้องถิ่นใน
กำรจัดกำรเรยีนรู ้
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. จัดท ำข้อมูลเก่ียวกับสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิปัญญำ

ท้องถ่ินอย่ำงเป็นปัจจุบัน 
2. จัดท ำ /จัดหำ /พัฒนำสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ี

สอดคล้องกับกำรจัดกำรเรียนรู้ 
3. น ำสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีจัดท ำ /จัดหำ/

พัฒนำข้ึนมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
4. น ำบริบทและภูมิปัญญำของท้องถ่ินมำใช้ในกำรจัดกำร

เรียนรู้อย่ำงเหมำะสม สอดคล้องกับเนื้อหำและรูปแบบกำรจัด
กิจกรรมกำรเรียนรู้ 

5. มีกำรประเมินคุณภำพ/ประสิทธิภำพของสื่อ/นวัตกรรมท่ี
ใช้ 
เกณฑ์กำรให้คะแนน  
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 
 

1. แบบบันทึกรำยกำรสื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี  
ภูมิปัญญำท้องถ่ินท่ีใช้ในกำร
จัดกำรเรียนรู้ 
2. *สื่อ/ นวัตกรรมท่ีจัดท ำ/
จัดหำ/พัฒนำข้ึน 
3. แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
4. เอกสำร/หลักฐำนกำร 
ประเมินคุณภำพ/
ประสิทธิภำพของสื่อ/
นวัตกรรมท่ีใช้ 
 
(*ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 

 



23 
 

ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
2.5 ครูมีกำร
ตรวจสอบ และ
ประเมินผลผูเ้รียน
อย่ำงเปน็ระบบ
และน ำผลมำ
พัฒนำผู้เรียน 
 (5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. วำงแผนกำรวัดและประเมินผลกำรเรยีนรู้ที่สอดคล้อง

กับมำตรฐำนและตัวชี้วัด 
2. ใช้วธิีกำรวัดและประเมินผลกำรเรยีนรู้ท่ีหลำกหลำย 

สอดคลอ้งกับมำตรฐำนและตวัชีว้ัด 
3. ใช้เครือ่งมือวัดและประเมินผลที่เหมำะสม และมี

คุณภำพ 
4. ด ำเนินกำรวัดและประเมินผลครอบคลุมท้ังควำมรู้ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ทักษะกระบวนกำร และสมรรถนะ
ส ำคัญและทักษะในศตวรรษท่ี 21 

5. น ำผลกำรประเมินของผูเ้รียนมำใช้ในกำรพัฒนำผู้เรียน
เป็นรำยบุคคล 
เกณฑ์กำรให้คะแนน  
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1 คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 

1 *แผนกำรวัดและ
ประเมินผลรำยวชิำ 
2. เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 
3. แผนกำรจัดกำรเรียนรู ้
4. ผลงำน/ชื้นงำนของ
ผู้เรียน 
5. บันทึก/สรุปผลกำร
ประเมินผู้เรยีน 
6. บันทึกกำรสอนซ่อม
เสริม 
7. อื่นๆ  
 
(*ให้ผ่ำนกำรรับรองจำก
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ) 
 

2.6 มีกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมลู
สะท้อนกลับเพือ่
พัฒนำและปรับปรุง
กำรจัดกำรเรยีน
กำรสอน 
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลอยำ่งต่อเนื่อง 
2. มีแผนกำรจัดกำรเรียนรู/้สื่อ/นวัตกรรม เพือ่กำร

แก้ปัญหำหรือพัฒนำผูเ้รียนตำมผลกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
3. รำยงำนผลกำรใช้แผนกำรจัดกำรเรียนรู้/สือ่/นวัตกรรม 

(ตำมข้อ2) 
4. มีกำรสะท้อนผลหลงักำรปฏบิัติงำน 
5. น ำผลสะท้อนมำปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู ้

เกณฑ์กำรให้คะแนน  
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1 คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 

1.บันทึกผลกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้  
2.แผนกำรจัดกำรเรียนรู้/
สื่อ/นวัตกรรมท่ีจัดท ำเพื่อ 
กำรแก้ปัญหำ/พัฒนำ
ผู้เรียนตำมผลกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
3. บันทึกกำรสะท้อนผล
หลังกำรปฏิบัติงำน (After 
Action Review : AAR) 
4.รำยงำนผลกำรใช้
แผนกำรจัดกำรเรียนรู/้สือ่/
นวัตกรรม(ตำมข้อ2) 
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องค์ประกอบท่ี ๓ ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรช้ันเรยีน (คะแนนเต็ม 30 คะแนน) 
 

ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
3.1 ห้องเรียนเป็น
ระเบยีบเรยีบร้อย 
(5 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. ห้องเรียนสะอำด ปลอดภยั 
2.  จัดโต๊ะครู/นักเรยีนเป็นระเบยีบ 
3. จัดโต๊ะนักเรียนเหมำะสมกับกำรจัดกิจกรรมกำร

เรียนรู้  
4. เก็บเครื่องมอืท ำควำมสะอำดเป็นระเบียบเรียบรอ้ย 
5. มีมุมส ำหรับสร้ำงสุขนิสัย เช่น ท่ีแขวนแก้วน้ ำ 

แปรงสีฟัน กระจก เป็นต้น 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 

ร่องรอย/เอกสำร/หลักฐำน
สภำพจริงในหอ้งเรียนตำม
รำยกำรประเด็นพิจำรณำ 

3.2 มีข้อมูลตำม 
ควำมจ ำเป็นท่ีเป็น
ปัจจุบัน 
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. มีสัญลักษณ์ของชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์  

อยู่ในต ำแหน่งท่ีเหมำะสม 
2. มีป้ำยชื่อชั้นเรยีน ชื่อครูประจ ำชั้น ข้อมูลนักเรียน

ในชั้น และสถิติแสดงกำรมำเรียนของนักเรียน 
3. มีตำรำงสอน  
4. มีข้อตกลงของห้องเรียน 
5. มีป้ำยค ำขวัญ/คุณธรรม/อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 

ร่องรอย/เอกสำร/หลักฐำน/
สภำพจริงในหอ้งเรียนตำม
รำยกำรประเด็นพิจำรณำ 

3.3 บรรยำกำศ
เหมำะสมต่อกำรจัดกำร
เรียนรู้ 
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. ห้องเรียนมีแสงสว่ำงเพียงพอเหมำะตอ่กำรจัดกำร

เรียนรู ้
2. ไม่มีสิ่งรบกวนกำรจัดกำรเรียนรู้ เช่น เสียง กลิ่น 

ฝุ่นควันเป็นต้น 
3. มีป้ำยนิเทศให้ควำมรู้ที่ทันต่อเหตุกำรณ์ท่ีเป็น  
 

ร่องรอย/เอกสำร/
หลักฐำน/สภำพจริงใน
ห้องเรียนตำมรำยกำร
ประเด็นพิจำรณำ 
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ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน 
ร่องรอย/เอกสำร/

หลักฐำน/ 
 ปัจจุบัน 

4. มีสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในหอ้งเรียน เช่น พัดลม 
นำฬิกำ ปฏิทิน 

5. มีป้ำย/มุมน ำเสนอผลงำนเด่นของห้องเรียน/
นิทรรศกำรผลงำนนักเรียน 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 

 

3.4 มีเทคโนโลยีใน
กำรจัดกำรเรยีนรู ้
(5 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. มีคอมพิวเตอร์ประจ ำห้องเรียน 
2. มีสัญญำณ Internet ท่ีสำมำรถเชือ่มต่อและใชง้ำน

ได้ในห้องเรียน 
3. มี TV / จอรับสัญญำณทีเ่ชือ่มต่ออุปกรณภ์ำยนอก

ได้ 
4. มีกำรติดตั้งจอ TV / จอรับสญัญำณที่เหมำะสมกับ

กำรรับชมของนักเรียน 
5. มีบันทึกกำรใช้สื่อดิจิทัลในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 

ร่องรอย/เอกสำร/
หลักฐำน/สภำพจริงใน
ห้องเรียนตำมรำยกำร
ประเด็นพิจำรณำ 
 

3.5 ควำมเป็น
กัลยำณมิตรในชั้นเรียน 
(5 คะแนน) 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. มีบรรยำกำศท่ีอบอุ่น มีควำมเป็นกัลยำณมิตร 
2. มีบรรยำกำศท่ีเป็นอิสระในกำรท ำสิ่งต่ำงๆดว้ย

ตนเอง 
3. มีบรรยำกำศท่ีมีควำมสุข กำรเสริมแรงให้ก ำลังใจ 

ชื่นชมเม่ือท ำงำนเสร็จ 
4. มีบรรยำกำศแห่งกำรยอมรับนับถือซึ่งกันและกัน 
5. มีบรรยำกำศท่ีไม่กดดัน โดยลดกิจกรรมท่ีมีควำม

แข่งขัน 
 

ร่องรอย/เอกสำร/
หลักฐำน/สภำพจริงใน
ห้องเรียนตำมรำยกำร
ประเด็นพิจำรณำ 
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ตัวชี้วัด ประเด็นกำรพิจำรณำ/เกณฑ์กำรให้คะแนน ร่องรอย/เอกสำร/
หลักฐำน/ 

 เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 

 

3.6 น ำหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกจิพอเพียง
มำประยุกต์ใชใ้น
ห้องเรียน 
(5 คะแนน) 
 
 
 
 
 

 

ประเด็นกำรพิจำรณำ 
1. มีตำรำงผู้รับผิดชอบควำมสะอำดห้องเรียน กำรใช/้ 

กำรดูแลอุปกรณ ์
2. มีป้ำยแสดงมำตรกำรประหยดัทรัพยำกรและ

พลังงำน 
3. มีสมุดบันทึกกำรออมทรัพย์/กำรท ำควำมดี/กำรท ำ

กิจกรรมสำธำรณประโยชน ์
4. มีมำตรกำรในกำรดูแลวัสดุ อปุกรณ์ในห้องเรียนให ้

ใช้งำนได้อย่ำงปลอดภัย 
5. มีกำรน ำวัสดุท้องถิ่น/วสัดุท่ีใช้แล้วมำประยุกต์ใช้ 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น  
4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น 
3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 

ร่องรอย/เอกสำร/หลักฐำน  
สภำพจริงในหอ้งเรียนตำม
รำยกำรประเด็นพิจำรณำ 
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ค ำอธิบำยเพ่ิมเติม 
 

หลักสูตรสถำนศึกษำ  หมำยถึง  หลักสูตรสถำนศึกษำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  และหลักสตูรกำรศึกษำปฐมวัย                
                                        ท่ีโรงเรียนใชอ้ยู่ในปัจจุบนั 
โครงสร้ำงรำยวิชำ  หมำยถึง  โครงสร้ำงรำยวชิำตำมท่ีปรำกฏในหลักสูตรสถำนศึกษำ 
หน่วยกำรเรยีนรู ้    หมำยถึง  หน่วยกำรเรยีนรู้ที่สอดคลอ้งกับโครงสร้ำงรำยวิชำของหลักสูตรสถำนศึกษำท่ี 
                                     ครูผู้สอนจัดท ำและใชอ้ยู่ในปัจจุบัน 
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ หมำยถึง    

1. แผนกำรจัดกำรเรียนตำมหน่วยกำรเรียนรู้(ระดับประถมศึกษำ/มัธยมศึกษำ) 
2. แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมคู่มือกำรจัดกำรเรียนกำรสอนทำงไกล (DLTV)  
    (เฉพำะโรงเรียนขนำดเล็กท่ีเข้ำร่วมโครงกำร) 

  3. แผนกำรจัดประสบกำรณต์ำมหน่วยกำรเรียนรู(้ระดับปฐมวัย) 
เอกสำรประกอบหลักสูตรสถำนศึกษำ  หมำยถึง เอกสำรประกอบหลักสูตรสถำนศึกษำ ประกอบด้วย 

1. คู่มือกำรจัดกำรเรยีนรู้กลุม่สำระกำรเรียนรู้ 8 กลุ่มสำระ (8 เล่ม) 
2. คู่มือกำรจัดกิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน  
3. คู่มือกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียน 
4. คู่มือกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
5. ระเบียบกำรวัดและประเมนิผลตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ   
 

เอกสำรหลักฐำนทำงกำรศึกษำ    ประกอบดว้ย 
 

ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษำ/มัธยมศึกษำ 
1.บันทึกกำรประเมิน
พัฒนำกำรนักเรียน   
(อบ.01  -  อบ.02) 
 

1. แบบ ปพ.5 ทุกรำยวิชำ 
2. แบบบันทึกกำรประเมินกิจกรรมแนะแนว (ระหว่ำงภำค/ระหว่ำงปี)   
3. แบบบันทึกผลกำรประเมนิกิจกรรมลูกเสอื /เนตรนำร/ี ยุวกำชำด(ระหว่ำงภำค/
ระหว่ำงปี)   
4. แบบบันทึกผลกำรประเมนิกิจกรรมชมรม/ชุมนุม (ระหว่ำงภำค/ระหว่ำงปี)  
5. แบบบันทึกผลกำรประเมนิกิจกรรมเพือ่สังคมและสำธำรณประโยชน์ 
    (ระหว่ำงภำค/ระหวำ่งปี)  
6. แบบบันทึกผลกำรประเมนิกำรอ่ำน คิดวเิครำะห์และเขียน  
7. แบบบันทึกผลกำรประเมนิคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
8. แบบรำยงำนผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับประถมศึกษำ /     
    มัธยมศึกษำตอนต้น 
9. แบบบันทึกกำรพัฒนำคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับประถมศึกษำ / 
     มัธยมศึกษำตอนต้น 
10. แบบสรุปผลกำรเลือ่นชัน้ท่ีผ่ำนกำรอนุมัติจำกผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
11. แบบ ปพ.6 ของนักเรียน 
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ข้ันตอนกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง 

          1. โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง ระดับโรงเรียน จ ำนวน 3 – 5 คน 
          2. คณะกรรมกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับโรงเรียน ประเมินหอ้งเรียนทุกห้อง  
              ครั้งที่ 1  
          3. โรงเรียนสรุป/รำยงำนผลกำรประเมิน และเสนอรำยชื่อครผูู้สอนที่มีผลกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลัง  
              สอง ระดับดี ข้ึนไป ให้ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศกึษำ 
          4. คณะกรรมกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นที่ ครั้งที่ 1 โดยประเมิน 
             ห้องเรียนยกก ำลังสอง ระดับดี ข้ึนไป ตำมท่ีโรงเรียนเสนอรำยชื่อ และรำยงำนผลกำร 
             ประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง ครั้งที่ 1 
          5. คณะกรรมกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับโรงเรียน ประเมินหอ้งเรยีนทุกห้อง ครั้ง 
             ท่ี 2           
          6. คณะกรรมกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นท่ี ครั้งที่ 2 เฉพำะผู้ที่ผ่ำนเกณฑ ์
              กำรประเมิน ระดบัดี ข้ึนไป ในกำรประเมินระดับเขตพื้นที่ ครั้งที่ 1 
          7. ประกำศผลกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ระดับเขตพื้นที่ ครั้งที่ 2 / รับเกียรติบัตร/        
              โล่รำงวัล จำกส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 

เครื่องมือและเกณฑ์กำรประเมินห้องเรยีนยกก ำลังสอง 

   เครื่องมือ 
   เครื่องมือท่ีใช้ในกำรประเมนิห้องเรียนยกก ำลังสอง เป็นแบบตรวจสอบรำยกำรตำมประเด็นพิจำรณำ

ของตัวชี้วัด และแบบบันทึกข้อค้นพบจำกกำรประเมิน ประกอบด้วย 5 ตอน ดังน้ี 
                   ตอนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐำน 
                   ตอนท่ี 2 แบบประเมินองค์ประกอบที่ 1 ด้ำนคุณภำพผู้เรยีน 
                   ตอนท่ี 3 แบบประเมินองค์ประกอบที่ 2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของครู 
                   ตอนท่ี 4 แบบประเมินองค์ประกอบที่ 3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
                  ตอนท่ี 5  ข้อค้นพบและข้อเสนอแนะ 
 
             เกณฑ์กำรประเมิน 
             1. เกณฑ์กำรตัดสนิรำยองค์ประกอบ 
      กำรตัดสินระดับคุณภำพผลกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง รำยองค์ประกอบ พจิำรณำจำก
ค่ำเฉลี่ยตัวชี้วัดเทียบเกณฑ์ดงันี้  
                  คะแนนเฉลี่ย  4.51  -  5.00   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดีเยี่ยม 
      คะแนนเฉลี่ย  3.51  -  4.50   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดีมำก 
      คะแนนเฉลี่ย  2.51  -  3.50   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ด ี
      คะแนนเฉลี่ย  1.51  -  2.50   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ พอใช้ 
      คะแนนเฉลี่ย  1.00  -  1.50   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ปรับปรุง 
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              2. เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง 
                  กำรตัดสินระดับคุณภำพผลกำรประเมินหอ้งเรียนยกก ำลังสอง พิจำรณำจำกคะแนนเทียบเกณฑ์
ดังนี้  
      81  -  100  คะแนน   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดีเยี่ยม 
     61  -  80    คะแนน   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดีมำก 
     41  -  60    คะแนน   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดี 
     21  -  40    คะแนน   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ พอใช้ 
        1  -  20     คะแนน   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ปรับปรุง 
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แบบประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

ปีกำรศึกษำ 2563 
 

 
 ค ำชีแ้จง  1. โปรดกรอกข้อมูลตำมสภำพควำมเป็นจริง  
              2. แบบประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 
                  ปีกำรศึกษำ 2563 มี 5 ตอน คือ  
             ตอนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐำน 
              ตอนท่ี 2 แบบประเมินองคป์ระกอบที่ 1 ด้ำนคุณภำพผูเ้รียน 
             ตอนท่ี 3 แบบประเมินองคป์ระกอบที่ 2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
             ตอนท่ี 4 แบบประเมินองคป์ระกอบที่ 3 ด้ำนบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 
                     ตอนท่ี 5 ข้อค้นพบและข้อเสนอแนะ 
               3. ประเมินตำมควำมเป็นจรงิ โดยให้คะแนนตำมเกณฑ์ของแตล่ะองค์ประกอบและตวัชีว้ัด 
               4. บันทึกข้อค้นพบจำกกำรประเมินท้ังด้ำนจดุเด่น จุดท่ีควรพัฒนำ และวธิีปฏิบัติท่ีดีท่ีพบใน  
                   ห้องเรียน เพือ่เป็นข้อมูลทีเ่ป็นประโยชน์ตอ่กำรปรับปรงุและพัฒนำต่อไป 
 ตอนท่ี  ๑  ข้อมูลพ้ืนฐำน 
           ๑. ชื่อครูผู้สอน...........................................................ห้องเรียนชั้น......................................................... 
               โรงเรียน.................................................................กลุ่มเครือข่ำย...................................................... 
               ต ำแหน่ง.......................................................อำยุ..............ปี ประสบกำรณ์กำรท ำงำน...................ป ี
               วุฒิกำรศึกษำ.........................................วชิำเอก.................................................. 

๓. จ ำนวนนักเรียน................. คน  จ ำแนกเป็น ชำย.......................คน  หญิง.........................คน  
 

ตอนท่ี ๒ แบบประเมินคุณภำพ องค์ประกอบท่ี 1 ดำ้นคุณภำพผู้เรียน 

            ค ำชี้แจง  โปรดท ำเครื่องหมำย √ ในชอ่งระดับคะแนนตำมสภำพควำมเป็นจรงิและบันทึกสภำพ
ปัจจุบันท่ีพบในแต่ละประเดน็ โดยประเมินตำมตวัชีว้ัดและเกณฑ์กำรให้คะแนนของหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ดังนี้ 

       ค ำชี้แจง  โปรดท ำเครื่องหมำย √ ในช่องระดับคะแนนตำมสภำพควำมเป็นจริงและบันทึกสภำพปัจจุบันท่ี
พบในแต่ละประเด็น โดยประเมินตำมตัวชีว้ัดและเกณฑ์กำรให้คะแนนของห้องเรียนยกก ำลังสอง ดังนี้ 

5  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีคุณลักษณะตำมประเด็นกำรพิจำรณำ รอ้ยละ 80 ข้ึนไป 
4  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีคุณลักษณะตำมประเด็นกำรพิจำรณำ รอ้ยละ 70 – 79 

          3  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีคุณลักษณะตำมประเด็นกำรพิจำรณำ รอ้ยละ 60 – 69 
          2  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีคุณลักษณะตำมประเด็นกำรพิจำรณำ รอ้ยละ 50 – 59 
          1  คะแนน หมำยถึง ผู้เรียนมีคุณลักษณะตำมประเด็นกำรพิจำรณำ น้อยกว่ำรอ้ยละ 50 
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ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

1.1 นักเรียนมี
สุขภำพกำย  
สุขภำพจิต  
และสุขนิสัยท่ีดี 

 1)ผู้เรยีนท่ีมีน้ ำหนักและส่วนสูงตำมเกณฑ์มำตรฐำน
ของกรมอนำมัยกระทรวงสำธำรณสุข 
 2)ผู้เรยีนท่ีมีสุขภำพกำยแข็งแรง แต่งกำยสะอำด 
เรียบรอ้ย และเครือ่งใช้ส่วนตวัสะอำด 
 3)ผู้เรยีนมีควำมร่ำเริงแจม่ใส ยิ้มแย้มพูดคุยทักทำย 
เพื่อน ครูและผูอ้ื่น 
 4)ผู้เรยีนท่ีมำเรียนสม่ ำเสมอและตั้งใจเรียน 
 5)ผู้เรยีนป้องกันตนเองจำกสิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจำกสภำวะท่ีเสี่ยง 

      

2.2 นักเรียนคิด
วิเครำะห์  
กำรเชือ่มโยง 
เป็นเหตเุป็นผล 

 1)ผู้เรยีนแยกแยะข้อเท็จจริง รำยละเอียด และสรุป
ควำมคิดจำกเรื่องท่ีอ่ำน ฟังและดู  
 2)ผู้เรยีนจัดกลุ่มข้อมูลทีต่้องกำรเปรียบเทียบได้
หลำยมิติ 
 3)ผู้เรยีนเปรียบเทียบข้อมูลได้หลำยมิติ  
 4)ผู้เรยีนเชื่อมโยงควำมสมัพันธ์ระหวำ่งกลุ่มอย่ำง
เป็นเหตเุป็นผล 
 5)ผู้เรยีนน ำควำมรู้เดิมมำอธิบำยเพือ่สรุปเป็น
ควำมรู้ใหม่ และเสนอควำมคิดจำกเรื่องท่ีอ่ำน ฟัง และดู 
โดยกำรพูดหรอืเขียนได้หลำยรูปแบบตำมควำมคิดเห็น
ของตนเองได้อย่ำงสมเหตผุล 
 

      

1.3 นักเรียนอำ่น
ออกเขียนได้ตำม  
ช่วงวัย 

 1)ผู้เรยีนอ่ำนและหำประสบกำรณ์จำกสือ่ที่
หลำกหลำย 
 2)ผู้เรยีนจับประเด็นส ำคญัข้อเท็จจริง ควำมคิดเห็น
เรื่องท่ีอ่ำน 
 3)ผู้เรยีนเปรียบเทียบแงมุ่มต่ำง ๆ เช่น ข้อดี ข้อเสีย 
ประโยชน์ โทษ ควำมเหมำะสม ไม่เหมำะสม 
 4)ผู้เรยีนแสดงควำมคิดเห็นต่อเรื่องท่ีอำ่น โดยมี

เหตุผลประกอบ 
 5)ผู้เรยีนถ่ำยทอดควำมคิดเห็นควำมรู้ จำกเรื่องท่ี
อ่ำนโดยกำรเขียน 
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ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

1.4 นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ท่ีดี 

    1)ผู้เรียนมีควำมรักชำต ิศำสน์ กษัตริย์  ยึดม่ันใน
วิถีชีวิตและกำรปกครองตำมระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2)ผู้เรยีนประพฤติตรงตำมควำมเป็นจริงตอ่ตนเอง
และผูอ้ื่นทั้งทำงกำย วำจำและใจ 
 3)ผู้เรยีน ปฏิบัติตำมกฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับ
ของโรงเรียนและสังคม 
 4)ผู้เรยีนมีควำมต้ังใจ เอำใจใส่ ขยันและเพียร
พยำยำมในกำรเรียน 
 5)ผู้เรยีนใช้ทรพัย์สินของตนเองอย่ำงประหยัด 
คุ้มค่ำและเก็บรักษำดูแลอย่ำงดี 
6)ผู้เรียนมีควำมต้ังใจและรับผิดชอบในกำรท ำหน้ำท่ี
กำรงำนด้วยควำมเพยีรพยำยำม อดทนเพื่อให้งำนส ำเรจ็
ตำมเป้ำหมำย 
7)มีควำมภำคภูมิใจเห็นคณุค่ำควำมเป็นไทย โดยเข้ำ
ร่วมกิจกรรมต่ำงๆ ท่ีเกี่ยวขอ้งกับประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
8)ผู้เรียนท ำประโยชนเ์พือ่ส่วนรวม และเพือ่ผูอ้ื่น 
เช่น ชว่ยเพื่อน ช่วยครูท ำงำน 

      

1.5 นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนเพิ่มข้ึน 

ร้อยละของจ ำนวนนักเรียนท่ีผลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน
เพิ่มข้ึนจำกปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ     
 1)ผู้เรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำก
ปีกำรศกึษำท่ีผ่ำนมำ สูงกว่ำรอ้ยละ 3  กลุ่มสำระฯ
คณิตศำสตร ์
 2) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำก
ปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ สูงกว่ำรอ้ยละ 3  กลุ่มสำระฯ
ภำษำไทย 
 3)ผู้เรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำก
ปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ สูงกว่ำรอ้ยละ 3  กลุ่มสำระฯ
ภำษำต่ำงประเทศ 
 4)มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรยีนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำกปี
กำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ ในกลุ่มสำระฯวิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 
 5)ผู้เรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำก
ปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ ในกลุ่มสำระฯสังคมศึกษำ ศำสนำ 
และวัฒนธรรม 
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ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

 6)มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรยีนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำกปี
กำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ ใน กลุ่มสำระฯสุขศึกษำและพล
ศึกษำ 
 7)มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรยีนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำกปี
กำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ ใน กลุ่มสำระฯกำรงำนอำชีพ 
 8)มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรยีนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนจำกปี
กำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ ในกลุ่มสำระฯศิลปะ 

1.6 นักเรียนมีทักษะ
กำรสื่อสำร สำมำรถ
น ำเสนอวธิีคิด 
วิธีแก้ปัญหำด้วย
ภำษำหรือวธิีกำรของ
ตนเอง 

 1)ผู้เรยีนน ำเสนอรูปแบบวิธีคิด ท ำให้ผูอ้ื่นเข้ำใจ
ชัดเจน 
 2)ผู้เรยีนมีทักษะกำรสื่อสำร สำมำรถพูด หรือเขียน
ด้วยภำษำท่ีสภุำพถูกต้องตำมหลักภำษำ 
 3)ผู้เรยีนน ำเสนอวธิีแก้ปัญหำอย่ำงน่ำสนใจและ
ชัดเจน 
 4)ผู้เรยีนใชส้ื่อเทคโนโลยปีระกอบกำรน ำเสนอ
หลำยรูปแบบ 
 5)ผู้เรยีนใชส้ื่อเทคโนโลยแีละเป็นแบบอย่ำงที่ดี ให้
ค ำแนะน ำ ชี้แนะแก่ผูอ้ื่นได ้

      

1.7 นักเรียนมีทักษะ
กำรจัดกำรและกำร
สร้ำงนวัตกรรม และ
สำมำรถใชเ้ทคโนโลยี
สำรสนเทศ 
เหมำะสมกับ
ระดับชั้นเรียน 

 1)ผู้เรยีนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจและใช้สือ่เทคโนโลยี
ค้นหำข้อมูลได้อย่ำงคล่องแคล่ว ตรงตำมวัตถุประสงค ์
 2)ผู้เรยีนติดต่อ สือ่สำรทำงอินเตอรเ์น็ตได้อยำ่ง
ถูกต้อง คล่องแคล่ว 
 3)ผู้เรยีนสำมำรถน ำเสนอผลงำนโดยใชเ้ทคโนโลยี
กรำฟิกออกแบบได้สอดคล้องกับเนื้อหำ 
 4)ผู้เรยีนสำมำรถก ำหนด ออกแบบ สร้ำงนวัตกรรม
ท่ีตนเองสนใจ 
 5)ผู้เรยีนสำมำรถสร้ำงนวัตกรรมไปประยุกต์ใช้ในวิถี
ชีวิตได้ตำมวัตถุประสงค์ 

      

ผู้เรียนมีควำมรู้ทักษะ
พื้นฐำน และเจตคติท่ี
ดีต่องำนอำชีพ  
 

ผู้เรียนติดต่อ สือ่สำรทำงอินเตอร์เน็ตไดอ้ย่ำงถูกต้อง 
คล่องแคล่ว ผูเ้รียนสำมำรถน ำเสนอผลงำนโดยใช้
เทคโนโลยีกรำฟิกออกแบบได้สอดคล้องกับเนื้อหำ 
ผู้เรียนสำมำรถก ำหนด ออกแบบ สร้ำงนวัตกรรมท่ี
ตนเองสนใจ 
1) ผู้เรยีนวำงแผนกำรท ำงำนและด ำเนินงำนตำม
ข้ันตอนท่ีก ำหนด 
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ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

 2)ผู้เรยีนปฏิบัติงำนดว้ยควำมกระตือรือร้น ต้ังใจ 
พำกเพียร และมคีวำมละเอียดรอบคอบในกำรท ำงำน
ทุกข้ันตอน  
 3)ผู้เรยีนท ำงำนโดยใช้กระบวนกำรกลุ่มและ
ปฏิบัติงำนตำมบทบำทและหน้ำท่ีท่ีได้รับมอบหมำย
อย่ำงเปน็ระบบ 
 4)ผู้เรยีนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในอำชีพสุจริตท่ีตนเอง
สนใจ 
 5) ผู้เรียนแนะน ำ ชักชวน อำชีพสุจริตท่ีตนเอง
สนใจใหผู้้อื่นเห็นประโยชน์และ คุณค่ำ 
 

คะแนนรวม..........................คะแนน     คะแนนเฉล่ีย...................คะแนน   ระดับคุณภำพ............. 

ตอนท่ี 3 แบบประเมินคุณภำพองค์ประกอบท่ี 2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

       ค ำชี้แจง  โปรดท ำเครื่องหมำย √ ในช่องระดับคะแนนตำมสภำพควำมเป็นจริงและบันทึกสภำพปัจจุบัน 
ท่ีพบในแต่ละประเด็น โดยประเมินตำมตวัชีว้ัดและเกณฑก์ำรให้คะแนนของหอ้งเรียนยกก ำลังสองดังนี้ 
               ตัวชี้วัดท่ี 2.1 และ 2.3 ใชเ้กณฑใ์ห้คะแนนเป็นกำรปฏิบัติตำมล ำดับข้ันตอน จำก 1-5 
               ตัวชี้วัดท่ี 2.2 และ ตัวชี้วัดท่ี 2.4 – 2.6 ใชเ้กณฑ์กำรให้คะแนนของหอ้งเรียนยกก ำลังสอง ดังนี ้
               5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น 
               4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น  
               3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
               2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
               1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 
  

ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

2.1  ครูมีกำรสร้ำง
และหรอืพัฒนำ
หลักสูตร 
(กำรปฏิบัติ
ตำมล ำดับข้ันตอน 
จำก 1-5) 

 1) วิเครำะห์หลักสูตร มำตรฐำนกำรเรียนรู้และ
ตัวชีว้ัด และหรือผลกำรเรียนรู้ และน ำไปจัดท ำรำยวชิำ
และหนว่ยกำรเรียนรูใ้ห้สอดคล้องกับมำตรฐำนกำร 
เรียนรู้ ตัวชีว้ัด และหรือผลกำรเรยีนรู้  
2) มีรำยวชิำและหนว่ยกำรเรยีนรู้และกำรสร้ำงองค์
ควำมรู้ใหม่สอดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำ ผู้เรียน 
ท้องถิ่น และ สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้จริง  
 3)มีกำรน ำหลักสูตรรำยวชิำและหน่วยกำรเรยีนรู้ไป
ใช้ในระดับชั้นเรียนโดยจัดท ำแผนกำรสอนได้ครบตำม
องค์ประกอบที่ส ำคัญ  
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ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

4) ประเมินผลกำรใช้หลักสูตรอยำ่งเป็นระบบและน ำ
ผลกำรประเมินกำรใช้ หลักสตูรมำปรับปรุงพัฒนำให้มี
คุณภำพสงูขึ้น  
5) เป็นแบบอยำ่งท่ีดี เป็นผู้น ำ เป็นพีเ่ลี้ยงและเป็นท่ี
ปรึกษำด้ำนหลักสูตร 

2.2 ครูมีวิจัยเพื่อ
พัฒนำกำรเรียนรู้ 

 1)ท ำวิจัยในชั้นเรียนที่สอดคล้องกับสภำพปัญหำ 
กำรจัดกำรเรยีนรู้หรอืพัฒนำผู้เรียนในชั้นเรียน 
ท่ีรับผิดชอบ อย่ำงนอ้ยปีละ 1 เรื่อง 
 2)ผลงำนวิจัยในชั้นเรียนเป็นแบบอย่ำงที่ดี 
 3)ให้ค ำแนะน ำ ชี้แนะเกี่ยวกับกำรท ำวิจัยในชั้น
เรียนแก่ผูอ้ื่นได ้
 4)มีกำรเผยแพร่ผลงำนวจิัยในชั้นเรียน 
 5)พัฒนำผูเ้รียนโดยกำรวจิัยใน 
ชั้นเรยีนอย่ำงต่อเนื่องควำมส ำเร็จ/ปัญหำของกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

      

2.3 ครูมีกำร
จัดกำรเรียนรู้ผ่ำน
กระบวนกำรคิด
และปฏิบัติจริง  
(กำรปฏิบัติ
ตำมล ำดับข้ันตอน 
จำก 1-5) 

 1)จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่
ก ำหนดไว้ 
 2)ใช้วิธีกำร/เทคนิคกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมแนวทำง 
Active Learning  รวมท้ังใช้สื่อกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย 
สอดคล้องกับควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล 
 3)จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนำกำรตำมศักยภำพของ
ผู้เรียน 
 4)บันทึกผลหลังกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ปรำกฏภำพ
ควำมส ำเร็จ/ปัญหำของกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 5)ปรับปรุง/พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงต่อเนื่อง 

      

2.4 ครูใช้สือ่ 
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี
ผสมผสำนกับบริบท
และภูมปิญัญำ
ท้องถิ่นในกำร
จัดกำรเรียนรู ้

 1)มีข้อมูลเก่ียวกับสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ภูมิ
ปัญญำท้องถ่ินอย่ำงเป็นปัจจุบัน 
 2)จัดท ำ /จัดหำ /พัฒนำสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ท่ีสอดคล้องกับกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 3)น ำสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีท่ีจัดท ำ /จัดหำ/
พัฒนำข้ึนมำใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 4)น ำบริบทและภูมิปัญญำของท้องถ่ินมำใช้ในกำร
จัดกำรเรียนรู้อย่ำงเหมำะสม สอดคล้องกับเนื้อหำและ
รูปแบบกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ 
 5)มีกำรประเมินคุณภำพ/ประสิทธิภำพของสื่อ/
นวัตกรรมท่ีใช ้
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ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

2.5 ครูมีกำร
ตรวจสอบ และ
ประเมินผลผูเ้รียน
อย่ำงเปน็ระบบ
และน ำผลมำ
พัฒนำผู้เรียน 
 

 1)มีแผนกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ที่
สอดคลอ้งกับมำตรฐำนและตวัชีว้ัด 
 2)ใชว้ิธีกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้ที่
หลำกหลำย สอดคล้องกับมำตรฐำนและตวัชีว้ัด 
 3)ใช้เครื่องมอืวัดและประเมินผลที่เหมำะสม และมี
คุณภำพ 
 4)ด ำเนินกำรวัดและประเมินผลครอบคลุมท้ัง
ควำมรู้ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ทักษะกระบวนกำร 
สมรรถนะส ำคัญ และทักษะในศตวรรษท่ี 21 
 5)น ำผลกำรประเมินของผู้เรียนมำใช้ในกำรพัฒนำ
ผู้เรียนเป็นรำยบุคคล 

      

2.6 ครูมีกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมลู
สะท้อนกลับเพือ่
พัฒนำและปรับปรุง
กำรจัดกำรเรยีน
กำรสอน 

 1)มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ขอ้มูลอยำ่ง
ต่อเนือ่ง 

 2)มีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้/สือ่/นวัตกรรม เพือ่กำร
แก้ปัญหำหรือพัฒนำผูเ้รียนตำมผลกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้  
 3)รำยงำนผลกำรใช้แผนกำรจัดกำรเรยีนรู้/สื่อ/
นวัตกรรม 
 4)มีกำรสะท้อนผลหลังกำรปฏิบัติงำน 
 5)น ำผลสะท้อนมำปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 

      

คะแนนรวม..........................คะแนน     คะแนนเฉล่ีย...................คะแนน   ระดับคุณภำพ............. 
 

ตอนท่ี 4 แบบประเมินคุณภำพองค์ประกอบท่ี 3 ด้ำนบริหำรจัดกำรช้ันเรยีน 

       ค ำช้ีแจง  โปรดท ำเครื่องหมำย √ ในช่องระดับคะแนนตำมสภำพควำมเป็นจริงและบันทึกสภำพปัจจุบันท่ี
พบในแต่ละประเด็น โดยประเมินตำมตัวชีว้ัดและเกณฑ์กำรให้คะแนนของห้องเรียนยกก ำลังสอง ดังนี้ 
               5  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำรครบท้ัง 5 ประเด็น 
               4  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 4 ประเด็น  
               3  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 3 ประเด็น 
               2  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 2 ประเด็น 
               1  คะแนน หมำยถึง ด ำเนินกำร 1 ประเด็น 
 

ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

3.1 ห้องเรียนเป็น
ระเบยีบเรยีบร้อย 

 1) ห้องเรียนสะอำด ปลอดภัย  
 2) จัดโต๊ะครู/นักเรียนเปน็ระเบียบ 
 3) จัดโต๊ะนักเรียนเหมำะสมกับกำรจัดกิจกรรม 
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ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

กำรเรียนรู้  
 4) เก็บเครื่องมอืท ำควำมสะอำดเป็นระเบยีบ
เรียบรอ้ย 
 5) มีมุมส ำหรับสร้ำงสุขนิสัย เช่น ท่ีแขวนแก้วน้ ำ 
แปรงสีฟัน 

3.3 มีข้อมูลตำม
ควำมจ ำเป็นท่ีเป็น
ปัจจุบัน 

 1) มีสัญลักษณ์ของชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์  
อยู่ในต ำแหน่งท่ีเหมำะสม 
 2) มีป้ำยชื่อชั้นเรียน ชื่อครูประจ ำชั้น ข้อมูล
นักเรียนในชั้น และสถิติแสดงกำรมำเรียนของนักเรียน 
 3) มีตำรำงสอน  
 4) มีข้อตกลงของห้องเรยีน 
 5) มีป้ำยค ำขวัญ/คุณธรรม/อัตลักษณ์ของโรงเรียน 

      

3.4 บรรยำกำศ
เหมำะสมต่อกำร
จัดกำรเรียนรู้ 

 1) ห้องเรียนมีแสงสว่ำงเพียงพอเหมำะต่อกำร
จัดกำรเรียนรู ้
 2) ไม่มีสิ่งรบกวนกำรจัดกำรเรียนรู้ เช่น เสียง กลิ่น 
ฝุ่นควันเป็นต้น 
 3) มีป้ำยนิเทศให้ควำมรูท่ี้ทันต่อเหตุกำรณ์ที่เป็น
ปัจจุบัน 
 4) มีสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกในห้องเรียน เช่น พัดลม 
นำฬิกำ ปฏิทิน 
 5) มีป้ำย/มุมน ำเสนอผลงำนเด่นของหอ้งเรียน/
นิทรรศกำรผลงำนนักเรียน 

      

3.5 มีเทคโนโลยีใน
กำรจัดกำรเรยีนรู ้
 

 1) มีคอมพิวเตอร์ประจ ำห้องเรียน 
 2) มีสัญญำณ Internet ท่ีสำมำรถเชือ่มต่อและใช้
งำนได้ในห้องเรียน 
 3) มี TV / จอรับสัญญำณที่เชือ่มต่ออุปกรณ์
ภำยนอกได ้
 4) มีกำรติดตั้งจอ TV / จอรับสญัญำณทีเ่หมำะสม
กับกำรรับชมของนักเรยีน 
 5) มีบันทึกกำรใช้สื่อดิจิทัลในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

      

3.5 ควำมเป็น
กัลยำณมิตรในชั้น
เรียน 
(5 คะแนน) 

1)มีบรรยำกำศท่ีอบอุ่น มีควำมเป็นกัลยำณมิตร 
2)มีบรรยำกำศท่ีเป็นอิสระในกำรท ำสิ่งตำ่งๆด้วย
ตนเอง 
3)มีบรรยำกำศท่ีมีควำมสขุ กำรเสริมแรงให้ก ำลังใจ 
ชื่นชมเม่ือท ำงำนเสร็จ 
4)มีบรรยำกำศแห่งกำรยอมรับนับถือซึ่งกันและกัน 
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ตัวชี้วัด ประเด็นพิจำรณำ 
คะแนนที่ได้ 

สภำพปัจจุบัน 
5 4 3 2 1 

5)มีบรรยำกำศท่ีไม่กดดัน โดยลดกิจกรรมท่ีมีควำม
แข่งขัน 

3.6 น ำหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงมำ
ประยุกต์ใชใ้น
ห้องเรียน 

 1) มีตำรำงผู้รับผิดชอบควำมสะอำดหอ้งเรียน กำร
ใช้/กำรดูแลอุปกรณ ์
 2) มีป้ำยแสดงมำตรกำรประหยัดทรพัยำกรและ
พลังงำน 
 3) มีสมุดบันทึกกำรออมทรัพย์/กำรท ำควำมดี/กำร
ท ำกิจกรรมสำธำรณประโยชน์ 
  4) มีมำตรกำรในกำรดูแลวัสดุ อุปกรณ์ในหอ้งเรียน
ให้ใช้งำนได้อย่ำงปลอดภัย  
  5) มีกำรน ำวัสดุท้องถิ่น/วัสดุท่ีใช้แลว้มำ
ประยุกต์ใช ้

      

 
คะแนนรวม..........................คะแนน     คะแนนเฉล่ีย...................คะแนน   ระดับคุณภำพ............. 

 
 
สรุปผลกำรประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง 
 

ผลกำรประเมินห้องเรียนห้องเรียนยกก ำลังสอง คะแนนที่ได้ คะแนนเฉล่ีย ระดับคุณภำพ 
องค์ประกอบที่ 1 ด้ำนคุณภำพผู้เรียน    
องค์ประกอบที่ 2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนของคร ู    
องค์ประกอบที่ 3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน    
    

สรุป    
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ตอนท่ี 5  ข้อค้นพบและข้อเสนอแนะ 

             ค ำชี้แจง  โปรดบันทึกข้อค้นพบจำกกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนตำมแนวกำรพัฒนำห้องเรียนยกก ำลัง
สอง ตำมสภำพควำมเป็นจรงิจำกสิ่งท่ีพบในแต่ละประเด็น 

  จุดเด่น/โอกำสที่ท ำให้กำรพฒันำห้องเรียนยกก ำลังสองประสบผลส ำเรจ็ 
  ................................................................................................................................................................  
  ................................................................................................................................................................ 
 

   จุดท่ีควรพัฒนำ/อุปสรรคท่ีท ำให้กำรพัฒนำหอ้งเรียนยกก ำลังสองไม่ประสบผลส ำเรจ็ 
  ................................................................................................................................................................  
  ................................................................................................................................................................ 
 

  วิธีปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ท่ีค้นพบในระดับห้องเรียน 
  ................................................................................................................................................................  
  ................................................................................................................................................................ 
 
 ข้อเสนอแนะเพื่อกำรพัฒนำ       
............................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

             
 
 
                 เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรประเมินรำยองค์ประกอบ   
   คะแนนเฉลี่ย  4.51  -  5.00   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดีเยี่ยม 
   คะแนนเฉลี่ย  3.51  -  4.50   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดีมำก 
   คะแนนเฉลี่ย  2.51  -  3.50   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดี 
   คะแนนเฉลี่ย  1.51  -  2.50   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ พอใช้ 
   คะแนนเฉลี่ย  1.00  -  1.50   หมำยถึง  มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ปรับปรุง 
                    เกณฑ์กำรตัดสินผลกำรประเมินห้องเรียนยกก ำลังสอง           
     81  -  100  คะแนน   หมำยถึง   มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดีเยี่ยม 
     61  -  80    คะแนน   หมำยถึง   มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดีมำก 
     41  -  60    คะแนน   หมำยถึง   มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ดี 
     21  -  40    คะแนน   หมำยถึง   มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ พอใช้ 
        1  -  20    คะแนน   หมำยถึง   มีผลกำรด ำเนินกำร/คุณภำพ ปรับปรุง 
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คณะผู้จัดท ำ 

ท่ีปรึกษำ 

นำยไพฑรูย์ อรณุศรีประดิษฐ ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพืน้ท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี  เขต 1 

นำยประพฤทธิ์ บุญอ ำไพ รองผูอ้ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำยวิเชียร วำพัดไทย รองผูอ้ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงจันทร์เพ็ญ เพ็ชรอว่ม รองผูอ้ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

 

คณะกรรมกำรจดัท ำต้นฉบับ 

นำงสำวอมรชัญำ ชินศร ี ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ   
  ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงสุรัสวดี  จันทรกุล ศึกษำนิเทศก์   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงรดีวันต์ ป่ินแก้วเกียรติ ์ ศึกษำนิเทศก์   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงสำวรุ่งพริุณ เสลำกลำง  ศึกษำนิเทศก์   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงณัฐนันท์ หอมชื่น ศึกษำนิเทศก์   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงสำวชุติรัตน์ ประสงค์มณี     ศึกษำนิเทศก์   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงกรินอร กันหำค ำ ศึกษำนิเทศก์   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงสำวประนอม ศรีด ี ศึกษำนิเทศก์   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงสำวนันทวดี ด้วงเพียร ศึกษำนิเทศก์   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงสำวณัฐปวีย์  บรรยงศิวกุล ศึกษำนิเทศก์   ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

 
คณะกรรมกำรพิจำรณำปรับปรุงเอกสำร 
 
ดร.ถวิล บุญสวสัดิ ์ ท่ีปรึกษำเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

นำยไพฑรูย์ อรณุศรีประดิษฐ ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพืน้ท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี  เขต 1 

นำยประพฤทธิ์ บุญอ ำไพ รองผูอ้ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำยวิเชียร วำพัดไทย รองผูอ้ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงจันทร์เพ็ญ เพ็ชรอว่ม รองผูอ้ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงสำวอมรชัญำ ชินศร ี ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ   
  ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 
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นำงสิรินทร์ทิพย์ เกษร  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดหงสป์ทุมำวำส  
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงปิยนันท์  โตปิติ  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนขจรทรพัย์อ ำรุง  
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงยุพิน  ประเสริฐกุล ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดเปรมประชำกร   
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงกำญจนำ คล้ำยพุฒ  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนประถมศึกษำธรรมศำสตร์  
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำยอธิปย์ อู่แก้ว  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดตะวนัเรือง 
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงไพผกำ ผวิด ำ  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนคลองสอง 
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำงสำวกำญจนำ นิธีจันทร ์ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบอ่ทอง   
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำยกนก ขวัญด ี ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนวัดสุทธำวำส   
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำยทินกร คุ้มวงษ์  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนคลองบำ้นพร้ำว   
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

นำยสมเกียรติ บำลลำ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนชุมชนวดัจันทน์กะพ้อ   
                                       ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 แนวทำงกำรพัฒนำห้องเรียนยกก ำลังสอง  

จัดพิมพ์โดย      กลุ่มนิเทศ  ติดตำมและประเมินผลกำรจดักำรศึกษำ 
                        ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำปทุมธำนี เขต 1 

พิมพ์ครั้งท่ี ๑     จ ำนวน  115  เล่ม 
ปีท่ีพิมพ์     มิถุนำยน  2563 
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