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โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 



คำนำ 
 

วันที่ 1 ธันวาคมของทุกปีถือเป็นวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล ได้ก่อกำเนิดขึ้นหลังจากที่ประชุมใหญ่สมัชชา 
สหประชาชาติ (UN) มีมดิเห็นชอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการต่อต้านการทุจริต ค.ศ. 2003 (UNCAC) อย่าง 
เป็นเอกฉันท์เมื ่อวันที ่ 31 ตุลาคม 2546 จากนั ้นประเทศภาคีสมาชิก UN 191 ประเทศ รวมทั ้งไทยได้เข้าร่วม 
ลงนามในอนุสัญญาฯ ระหว่างวันที่ 9-11 ธันวาคม 2546 ณ ประเทศ เม็กซิโก จึงประกาศให้วันที่ 9 ธันวาคมของ  
ท ุกป ี เป ็นว ันต ่อต ้านคอร ์ร ัปช ันสากล (International AntiCorruption Day) สำหร ับป ีน ี ้ ร ั ฐบาลไทย ร ่วมกับ 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) สำนักงานคณะกรรมการ  
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) องค์กรต่อต้านคอร์ร ัปชัน (ประเทศไทย) ภาคี  
เครือข่ายภาครัฐ ภาครัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม กำหนดจัดงานวันต่อต้านคอร์ร ัปชันสากล  
(ประเทศไทย) วันที่ 9 ธันวาคม 2560 พร้อมกันทั้งในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค นับเป็นมิติใหม่ในการสร้างเจตจำนง  
ทางการเมืองที ่ร ัฐบาลชุดปัจจุบันให้ความสำคัญในการแก ้ ไขปัญหาการทุจริต เป็นวาระเร่งด่วนและให้เป็นวาระ 
แห่งชาติ ด ้วยการใช้กลไกประสานความร่วมมือกับภาครัฐประกอบไปด้วยฝ่าย ประจำและฝ่ายการเมือง ภาค 
รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม กลไกทางศาสนาและการศึกษา ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญในการแก ้ไขปัญหา 
การทุจริตที่ยั ่งยืน ตามแนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต ระยะที่  
3 อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่องโรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ตระหนัก และเห็นความสำคัญของการต่อต้านการทุจริต จึง 
จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เพื่อดำเนินการป้องกันการทุจริตต่อไป 
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แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ 
(ปีงบประมาณ 2567) 

ที่มา 
หลักการและเหตุผล 

การทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นปัญหาที่มีมานาน และยิ่งมีกระบวนการที่มีความซับซ้อนมากขึ้น ถือเป็น 
ปัญหาที ่เก ิดขึ ้นทั ้งในองค์การภาครัฐและเอกชน ซึ ่งนับวันจะทวีความรุนแรงขึ ้น ส่งผลให้เก ิดวิกฤตศรัทธาต่อ  
สังคมไทย ปัจจุบันมีการตรวจสอบและเผยแพร่ให้สาธารณชนได้รับทราบ ทำให้ประชาชนให้ความสนใจการทำงาน  
ของภาครัฐมากยิ่งข้ึน 

การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เป็นวาระแห่งชาติ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมือวันที ่ 19  
ธันวาคม 2549 โดยใช้ชื ่อว่า “วาระแห่งชาติด้านจริยธรรม ธรรมาภิบาล การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบใน  
ภาครัฐ” ต่อมาคณะรัฐมนตรีมีมดิ เมือวันที ่ 6 พฤษภาคม 2551 เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐนำแนวทางและ 
มาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551-2555 ไปใช้เป็นกรอบทิศ 
ทางการประสานความร่วมมือในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและแปลงยุทธศาสตร์ไปส ู่การ 
ปฏิบัติ โดยกำหนดเพิ ่มเติมไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของส่วนราชการซึ ่งจะ  
ก่อให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติราชการ และการบูรณาการป้องกันและปราบปรามแก ้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ตอบสนองนโยบายของรัฐบาล 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2557-2559 นโยบายการบริหารจัดการ 
ที ่ด ีมุ ่งเน้นเสริมสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที ่ของรัฐ และพัฒนาความ  
โปร ่งใสในการปฏิบัต ิงาน พร ้อมทั ้งป้องกันและปราบปรามการทุจร ิตและประพฤติม ิชอบของข้าราชการและ  
เจ้าหน้าที่ของรัฐ นำไปสู่การปฏิบัติให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม และเป็นเครื่องมือชี้นำการพัฒนาหน่วยงานจากทุกภาค 
ส่วน ให้เกิดการบูรณาการความร่วมมือกันอย่างจริงจังในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยมีวัตถุประสงค์  
หลัก 4 ประการ คือ 

1) สังคมไทยมีวินัย คุณธรรมและจริยธรรม 
2) เครือข่ายจากทกุภาคสว่น มีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทจุริต 
3) ระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม กระจาย และถ่วงดุลอำนาจอย่างมีประสิทธิภาพ 
4) สังคมรู้เท่าทัน ร่วมคดิป้องกันการทจุรติ โดยจะมกีารดำเนินการตามยุทธศาสตร์ 4 ประการ 

ยุทธศาสตร์ที ่1 : ปลูกจติสำนึก ค่านิยม คุณธรรม และจริยธรรม และสรา้งวินัยแก่ทุกภาคส่วน 
ยุทธศาสตร์ที ่2 : รวมพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทจุริต 
ยุทธศาสตร์ที ่3 : เสริมสร้างความแข็งแกร่งแก่หน่วยงานต่อดา้นการทุจรติ 
ยุทธศาสตร์ที ่4 : สรา้งบุคลากรมืออาชพีป้องกันและปราบปรามการทจุรติ 

การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตในส่วนราชการสำนักงาน 
คณะกรรมการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) และสำนักงานคณะกรรมการ  
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) กำหนดให้ส่วนราชการ จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559-2562 โดยมีแนวทางในการดำเนินงาน คือ หาก



ส่วนราชการได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และมีการกำหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัดไว้แล้ว และเห็น 
ว่าสามารถตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติฯ ได้ก็ให้นำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี ้ว ัด ดังกล่าว มา บรรจุไว้ใน 
แผนปฏิบัติราชการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2559 - 2562 หากไม่ตอบสนองต่อ 
ยุทธศาสตร์ชาติฯ ก็กำหนดขึ ้นมาใหม่และนำไปบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 3 ปี ด้วย โดยกำหนดแผนงาน/  
โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัด ให้เป็นไปตามพันธกิจ และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ดังนั ้น เพื ่อให้การ 
ดำเนินการเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ จึงได้จัดทำแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต 3 ปี 
(พ.ศ. 2562 - 2565) แต่เนื่องจากในการประชุมคณะกรรมการ ป.ป.ช. ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 2 มกราคม พ.ศ. 
2565 ได้มีมติเห็นชอบให้ขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3  
(พ.ศ.2560 - 2565) ให้ใช้ต่อไปจนถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2565 ขึ้น เพื่อเป็นกรอบในการดำเนินการป้องกันและ  
ปราบปรามการทุจริตของสถานศึกษา และให้ส่วนราชการ/หน่วยงาน ใช้ เป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการ 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตประจำปีต่อไป 

 
ข้อมูลประกอบการจัดทำแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ได้จัดทำแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย   
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนดเป็นข้อมูลประกอบการจัดทำแผนการติดตามผลความ  
ก้าวหน้า ตามแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐประจำปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนชุมชนวัด
หน้าไม้ 

แนวทางการตรวจติดตามผลความก้าวหน้าการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการ  
ทุจริตภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 2567 ดำเนินการดังนี้ 

ติดตามผลความก้าวหน้างาน/โครงการ และงบประมาณประจำปีงบประมาณ 2567 โดยกำหนดกิจกรรม 
และแผนผัง (Gantt Chart) ติดตามผลความก้าวหน้าในห้วงระยะเวลาในการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการฯ  
ดังนี้ 

ที่ กิจกรรม 
ระยะเวลา(เดือน) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
1 จ ัดประช ุมเจ ้าหน้าท ี ่ผ ู ้ร ับผ ิดชอบและการจัดทำ 

แผนปฏิบัติการฯ ประจำปี 2567 ทบทวน/วิเคราะห์ 
ความเสี่ยงต่าง ๆ 

            

2 จัดประชุมเจ ้าหน้าที ่ผ ู ้ร ับผ ิดชอบ และการจัดทำ 
แผนปฏิบัติการฯ ประจำปี 2567 ทบทวน/วิเคราะห์ 
ความเสี่ยงต่าง ๆ 

            

3 สำรวจความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย             

4 ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ             
5 เสนอสรุปผลการดำเนินงานต่อผู้อำนวยการ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาปทุมธานี 
เขต 1 เพื่อขอความเห็นชอบ 

     
 

      

6 จัดทำเอกสารรายงานสรุปผลการเนินการรายงาน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี 
เขต 1 รับทราบต่อไป 

     
 

      



ความนำ 
หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กำหนดประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรอง 
การปฏิบัติราชการของโรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตัวชี้วัดที่ 7 ระดับความสำเร็จของการ 
ดำเนินการตามมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยพิจารณาจากผลสำเร็จของการดำเนินการตาม  
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและ  
ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา และการจัดการข้อร้องเรียนเรื่องการทุจริต การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่  
โดยมิชอบของครู บุคลากรทางการศึกษา ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และข้อกล่าวหาครู  บุคลากรทางการศึกษา 
ที่ไม่ได้ปฏิบัติหน้าที ่ราชการด้วยความรับผิดชอบต่อประชาชน ไม่มีคุณธรรม ไม่มีจริยธรรม ไม่คำนึงถึงประโยชน์  
ส่วนรวมเป็นที่ตั ้ง และไม่มีธรรมาภิบาล ตามที่มีกฎหมายระเบียบ แบบแผนของทางราชการที่เกี่ยวข้องได้กำหนดไว้  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 การตรวจสอบและนำเรื ่องร้องเรียนเข้าสู ่กระบวนการสอบสวนข้อเท็จจริง การแจ้ง 
ตักเตือน ดำเนินคดี หรืออื่น ๆ ตามระเบียบ ข้อกฎหมายที่กำหนดไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 นั้น โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ได้ทำการศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตสถานศึกษา และผลการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา ประจำปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยกำหนดให้สถานศึกษาต้องจัดทำแผนปฏิบัติการป้อ งกันและปราบปรามการทุจริต 
ในหน่วยงานของตน เพื ่อสนับสนุนและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ว่าด้วยการปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 4  
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที ่1 เสริมสรา้งจิตสำนึก คา่นิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ที ่2 บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทจุรติสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่3 เสริมสรา้งความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทุจรติสถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4 พัฒนาศักยภาพครูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปรามการ 

ทุจริตสถานศึกษา 
 

วิสัยทัศน์ 
“โรงเร ียนชุมชนวัดหน้าไม ้ มุ ่งพัฒนาผู ้เร ียนให้มีความรู ้ ค ู ่ค ุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของ  

เศรษฐกิจพอเพียง มีทักษะชีว ิตสู ่ท ักษะอาชีพ ร ักษ์ว ัฒนธรรมไทย ใส่ใจเทคโนโลยี มิตรไมตรีต่อชุมชน พร้อม  
รับการเปลี่ยนแปลง” 

 
พันธกิจ 

1. ส่งเสริมผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรมนำความรู ้มีวนิัย ภูมิใจในชาติ รักษ์สิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างหลากหลายและใช้แหล่ง 

เรียนรู้อย่างคุ้มค่าภายใตห้ลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
3. ส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะชีวติสู่ทักษะอาชพี และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน นวัตกรรมขับเคลื่อน 
4. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรูต้ามมาตรฐานการศึกษา และทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
5. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรูท้ี่หลากหลายให้เหมาะสมกับศักยภาพของผู้เรียน 
6. พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน 
7. ส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทีท่ันสมัย สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
8. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ มีความรู ้ความสามารถในการ 

จัดการเรียนรู้ในทกุสถานการณ ์



9. ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกภาคส่วนประสานให้ 
ความรว่มมือในการจดัการศึกษาของโรงเรียน 

10. ส่งเสริมการสร้างเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 

เป้าหมาย 
๑. ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรมนำความรู้ มวีินัย ภมูิใจในชาติ รักษ์สิ่งแวดลอ้ม 
๒. สถานศ ึกษาม ีการจ ัดก ิจกรรมพ ัฒนาผ ู ้ เร ียนอย ่างหลากหลาย ม ีการใช ้แหล ่งเร ียนร ู ้ทั้ ง  

ภายในและภายนอกอย่างคุ้มค่าในการพัฒนาผู้เรียนภายใต้หลักของสถานศึกษาพอเพียง 
๓. สถานศึกษามีนวัตกรรมที ่ส ่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ท ี ่ เน้นทักษะชีว ิตสู ่ทักษะอาชี พ 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๔. ผ ู ้ เร ียนมีท ักษะกระบวนการคิด และมีผสลัมฤทธ ิ์ทางว ิชาการทั ้ง ๘ กลุ ่มสาระการเร ียนรู้  

ตามเกณฑ์มาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด และมีทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
๕. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถตามความถนัด และศักยภาพของตนเอง 
๖. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ที่เอื้อต่อการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน 
๗ . สถานศึกษามีส ื ่อ นว ัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาที ่ม ีค ุณภาพ เก ิดสังคมแห่งการ  

เรียนรู้ 
๘. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นครูม ืออาชีพ ความรู ้ ความสามารถในการจัดการเร ียนรู้  

ในทุกสถานการณ์ 
๙. มีเครือข่ายผู ้ปกครอง ชุมชน และผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องทุกภาคส่วนประสานให้ความร่วมมือใน  

การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
๑๐. สถานศึกษามีอตัลักษณ์ และเอกลักษณ์ที่โดดเด่น และเป็นที่ยอมรับของชุมชน 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตสานึกในเรื่องความชื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม 

จริยธรรมในการดำเนินชีวิต และปฏิบัติงาน 
2. เพื่อป้องกันและเฝ ้าระวังมิให้เกิดการทุจริต การปฏิบัติและ/หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบในการ  

ปฏิบัติราชการขึ ้นภายในหน่วยงานโดยประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเครือข่ายภาคประชาชนในการ 
ติดตามตรวจสอบแจ้งข้อมูลเบาะแสการประพฤติมิชอบ 

3. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ มีระบบการทำงานและการ 
ตรวจสอบที่เข้มแข็งในการป้องกันการทุจริต 

4. เสริมสร้างศักยภาพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้ส ามารถปฏิบัต ิงานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 
ยุทธศาสตร์และมาตรการ/แนวทางดำเนินงาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างจติสำนึก ค่านิยม ให้สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
วัตถุประสงค์ 

มุ่งส่งเสริมเสริมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้แก่สถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีทัศนคติ 
วิสัยทัศน์ในการร่วมกันแก้ไขและรับผิดชอบต่อปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบสถานศึกษารวมทั ้งการรณรงค์  
เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ให้ทุกภาคส่วนมีวินัย เคารพกฎหมาย กฎและระเบี ยบ ที ่จะเป็นกลไกในการแก้ไขปัญหา 
การพัฒนา ตลอดจนเป็นการวางรากฐานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

 



มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน 
1. ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

1.1 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ให้ปฏิบัติงานและดำเนินชีวิต 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1.2 ประยุกต์การนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ให้เกิดมรรคผลในทางปฏิบัติ 
1.3 จัดให้มีหลักสูตรการเรียนรู ้หรือการฝึกอบรมเกี ่ยวกับการใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแก่ครู  

บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 
2. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหน้าที่ด้วยหลักธรรมาภิบาล 

2.1 ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ รวมทั้งมีการฝึกอบรมเพื ่อให้ 
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 

2.2 ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ได้ประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางคุณธรรม 
และจริยธรรม 

2.3 ควบคุม กำกับ ดูแลการปฏิบัติงาน การประพฤติปฏิบัติตนของครู บุคลากรทางการศึกษานักเรียน  
ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลและมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรม 

3. กำหนดให้ม ีหลักสูตรทางการศึกษาเพื ่อใช้เป ็นเครื ่องมือในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
สถานศึกษา 

3.1 จัดให้มีหลักสูตรทางการศึกษา/หลักสูตรการฝึกอบรม ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
สถานศึกษา 

3.2 กำหนดให้หลักสูตรด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา เป็นหลักสู ตรบังคับที่ใช้ 
ฝึกอบรมครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ทุกระดับ 

3.3 ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการ ตลอดจนข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
สถานศึกษา 

4. ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชูความดี ความชื่อสัตย์สุจริต และการต่อด้านการทุจริต 
4.1 ส่งเสริมการสร้างแรงจูงใจให้ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ปฏิบัติหน้าที ่ราชการด้วยความ  

ซือ่สัตย์สุจริต เสยีสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม 
4.2 รณรงค์ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้สังคมมีค่านิยม ยกย่อง เชิดชู และเห็นคุณค่าของการประพฤติ  

ปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมและจริยธรรม 
4.3 ส่งเสริม เชิดชู หน่วยงานหรือบุคคลที ่มีผลงานดีเด่นด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

สถานศึกษา 
4.4 ส่งเสริม สนับสนุนให้ทุกภาคส่วนร่วมกันสร้างค่านิยมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

สถานศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : บูรณาการหน่วยงานทุกภาคส่วน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
วัตถุประสงค์ 

มุ่งประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับทุกภาคส่วนในการป้องกันและปราบปรามการ  
ทุจริตสถานศึกษา ส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาในการติดตาม  
ตรวจสอบการท ุจร ิตหร ือประพฤติ  ม ิชอบในสถานศ ึกษา เสร ิมสร ้างและพ ัฒนาเคร ือข ่ายผ ู ้ปกครองช ุมชน 
คณะกรรมการสถานศึกษาให้เป็นกลไกในการตรวจสอบ ถ่วงดุล รวมถึงการสร้างหลักประกันความปลอดภัยในการ  
แจ้งข้อมูลหรือเบาะแสในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  



มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน 
1. บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษากับองค์กรทุกภาคส่วนเพื ่อสร้างความตระหนักและปลูกจิตสำนึกการ 

เป็นพลเมืองดี 
1.1 ประสานความร่วมมือทางด้านข้อมูลและการปฏิบัติงานระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับองค์กรทุก  

ภาคส่วน 
1.2 ส่งเสริม สนับสนุน องค์กรและบุคลากรทางด้านลื่อสารมวลชนให้มีความเข้มแข็งและเป็นอิสระใน  

การทำหน้าที่ตรวจสอบและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารให้สาธารณชนรับทราบ 
1.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ต เพื ่อทำการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในการ  

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา โดยมีเว็บบอร์ดเพื่อติดต่อสื่อสารระหว่างกัน 
1.4 เสริมสร้างและพัฒนาเครอืข่ายผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา 

2. ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของภาคประชาชนในการตดิตามตรวจสอบการทุจรติหรือประพฤติมิชอบ 
2.1 เสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้เพื ่อให้ผู ้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษามีความตื่นตัวต่อ  

สภาพปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในสถานศึกษา 
2.2 สร้างและพัฒนาช่องทางในการรับแจ้งข้อมูลหรือเบาะแส ให้มีความสะดวกหลากหลายรวมทั้งสร้าง  

หลักประกันความปลอดภัยให้แก่บุคคล หน่วยงานหรือข้อมูลนั้น 
2.3 ส่งเสริมสิทธิในการรับรู้และการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
2.4 กำหนดมาตรการสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้แจ้งข้อมูลหรือเบาะแส ให้ได้รับรางวัลตอบแทน 
2.5 ให้องค์กรหรือบุคลากรด้านสื่อสารมวลชนเป็นสื่อกลางในการแสวงหาความร่วมมือเพื่อป้องกันและ  

ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศกึษา 

3.1 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาและสถานศึกษาโดยเน้น  
การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

3.2 พัฒนาประสิทธิภาพการติดตามประเมินผลการดำเนินการตามกลยุทธ์จุดเน้น เพื ่อพัฒนาคุณภาพ  
ทางการศึกษา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและปราบปรามการทจุรติสถานศึกษา 
วัตถุประสงค์ 

มุ ่งพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถ่วงดุลการใช้อำนาจให้เหมาะสมชัดเจนและมี  
ประสิทธิภาพ สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกันและ  
ปราบปรามการทุจริต ส่งเสริมความร่วมมือด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตกับหน่วยงานทุกภาคส่วน  
มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน 

1. พัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม พร้อมทั ้งสร ้างความโปร่งใสและเป็นธรรมในการ 
บริหารงานบุคคลภายใต้ระบบคุณธรรม 

1.1 ให้สถานศึกษาที ่มีพันธกิจด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มีโครงสร้างของหน่วยงาน  
อัตรากำลัง การบริหารงานบุคคล และงบประมาณที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจและความรับผิดชอบ  



1.2 สนับสนุนให้มีการตรวจสอบและถ่วงดุลการใช้อำนาจระหว่างหน่วยงานสถานศึกษาด้วยกันเอง 
1.3 ให้สถานศึกษา ควบคุม กำกับ ตดิตาม ประเมินผล การใช้อำนาจในการปฏิบัติงานด้านการป้องกัน 

และปราบปรามการทจุรติ 
2.  สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนให้มีศักยภาพในการป้องกันและ  

ปราบปรามการทุจริต 
2.1 วางแนวทางและส่งเสริมบทบาทความรว่มมือระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับภาคเอกชนในการ 

ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
2.2 ประสานความร่วมมือกับองค์กรภาคเอกชนเกี่ยวกบัการป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน 

สถานศึกษา 
3. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กร 

3.1 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
3.2 พัฒนาปรับปรุงและเผยแพร่หลักเกณฑ์ในการบรหิารงานที่โปร่งใสและเป็นธรรม 

4. ส่งเสริมประสิทธิภาพการดำเนินงานดา้นการจัดระบบการควบคุมภายในและบริหารจัดการความเสีย่ง 
4.1 ส่งเสริมให้มีการจดัทำรายงานการควบคุมภายในของสถานศึกษา 
4.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกสถานศึกษามีแผนการตรวจสอบภายในที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

 
ยุทธศาสตร์ที ่ 4 : พัฒนาศักยภาพคร ูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
สถานศึกษา 
วัตถุประสงค์ 

มุ่งพัฒนาสมรรถนะ และขีดความสามารถให้คร ูบุคลากรทางการศึกษา นกัเรียน ในการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาให้สัมฤทธ ิ์ผลไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ เพือ่แกไขสภาพปัญหาการทุจริตให้เป็นระบบ 
อย่างต่อเน่ือง สรา้งมาตรฐานทางวิชาซพีให้สามารถร่วมมือหรือประสานการปฏิบัติกับองค์กรทกุภาคส่วน 
มาตรการ/แนวทางดำเนินงาน 

๑. พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถของครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 

1.1 กำหนดให้คร ูบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนฝึกอบรมหลักสูตรดา้นการป้องกันและปราบปราม 
การทจุรติ ในสถานศึกษา เพื่อให้มีความเชี่ยวชาญ 

1.2 กำหนดให้มีหลักสูตรการศึกษา และหลักสูตรการฟิกอบรมวิชาชพีด้านการป้องกันและปราบปราม 
การทจุรติสถานศึกษา 

2. สร้างมาตรฐานทางวิชาขพีด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 
2.1 ส่งเสริมให้สถานศึกษาร่วมกันสร้างมาตรฐานจรรยาบรรณวชิาชพี 
2.2 กำหนดให้มีหน่วยงานหลัก เพื่อรับผิดชอบในการติดตามประเมินผล รวมถึงการลงโทษครูบุคลากร 

ทางการศึกษา นักเรียน 
3. ส่งเสริมการปฏิบัติงานของบุคลากรตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

3.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน หลักสูตรการบริหาร  
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมหลักสูตรคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที ่และ 
แนวทางปฏิบัติตาม พ.ร.บ. ต่าง ๆ 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการสร้างองค์ความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา 
4.1 จัดให้มีกิจกรรมการสร้างองค์ความรู้ในเรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาแก่ ครู 

บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 



4.2 ส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐมีการแลกเปลี ่ยนความรู ้ และข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกันและ  
ปราบปรามการทุจริต 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม 
2. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีจิตสำนึกในการเป็นพลเมืองดี ปฏิบัติงานตามระเบียบวินัย  

และมีความชื่อสัตย์สุจริต 
3. คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเร ียน มีความร ู ้ เร ืองการป้องกันและปราบปรามการทุจร ิตใน  

สถานศึกษามากยิ่งข้ึน 
4. โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ปฏิบัติงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น  

แนวทางปฏิบัติ 
5. โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ มีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน 

สถานศึกษา 
6. ส่งผลต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมในสถานศึกษาได้อย่างมั่นคงและยั่งยืนตลอดไป 
 
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จัดทำขึ ้น เพื ่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจร ิตของสถานศึกษา  
ปฏิบัติงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตให้บรรลุตามวัตถุประสงค์เกิดผลสัมฤทธ ิ์ตามที่คาดหวังไว้ทำ 
ให้การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ของข้าราชการเป็นไปในลักษณะที่มีความรับผิดชอบ ทำให้ผู ้ปกครอง ชุมชน 
คณะกรรมการสถานศึกษา มีความเชื ่อถือในความมีคุณธรรม ความมีจริยธรรม การปฏิบัติหน้าที ่โดยการคำนึงถึง  
ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และการยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลสามารถแก่ไขปัญหาการทุจริตและ  
ประพฤติมิชอบของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ให้ลดน้อยลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ และบังเกิดผล  
อย่างเป็นรูปธรรมมากยิ ่งขึ ้น ดังนั ้น ในการดำเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา ต้อง  
บูรณาการและอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน และจะต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องให้เป็นระบบ โดยหากมีการบูรณา 
การความร่วมมือจากทุกภาคส่วนอย่างจริงจังและต่อเนื ่องแล้ว ก็จะล่งผลต่อการบรรลุตามผลสัมฤทธ ิ์ที่คาดหวังไว้ 
ส่วนราชการและสถานศึกษา ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใสและเป็นธรรม คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  
มีความรู ้เร ื ่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษามากยิ ่งขึ ้น มีจ ิตสำนึกในการเป็นพลเมืองดี  
ปฏิบัติงานตามระเบียบวินัยและมีความซื่อสัตย์สุจริต ทุกภาคส่วนมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือในกิจกรรมการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา ปฏิบัติงานตามหลักคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงเป็นแนวทางปฏิบัติรวมถึงส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับจังหวัดและระดับประเทศให้ ยั่งยืน 
ได้อีกด้วย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจรติ โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ประจำปีงบประมาณ 2567 
แผนงาน บูรณาการต่อดา้นการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

1) โครงการดำเนินตามพระบรมราโชบายในหลวง ร.10 ผ่านคา่ยคุณธรรมและกระบวนการทางลูกเสอื-เนตรนาร ี 
2) โครงการยกระดับผลสัมฤทธ ิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
3) โครงการส่งเสริมและพัฒนาตามจดุเน้น สพฐ. 

หน่วยงาน โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม ้
1. เหตุผลความจำเป็น 

ด้วยยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 5 (พ.ศ. 2566 - 2570)ได้กำหนด 
วิสัยทัศน์ว่า “ประเทศไทยใสสะอาดไทยทั ้งชาติด้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)”พันธกิจในการ 
สร้างวัฒนธรรมต่อด้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบบูรณาการ และปฏิรูป 
กระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานสากล โดยมีเป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ คือ  
ประเทศไทยได้ร ับการประเมินดัชนีการรับรู ้การทุจริต (Corruptionperceptions Index : CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50 นอกจากนี ้ ทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ชาติว ่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที ่ 5 ยังมีความ  
สอดคล้องกับทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท ี่ 12(ยุทธศาสตร์ทที ่  6 ด้าน การเพิ่ม 
ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ) และทิศทางยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ยุทธศาสตร์การปลูกสง “คนไทย ไม่  
โกง” และยุทธศาสตร์การป้องกันด้วยการเสริมสร้างสังคมธรรมาภิบาล) อีกด้วย ทั้งนี ้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มี  
แผนงานและโครงการสำคัญที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของสำนักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  
คือ ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ แผนงานที่ 5.9 การสร้างกลไก “ยับยั้ง” 
และ“สร้างความตระหนักรู ้”เพื่อป้องกันการทุจริตที่กล่าวถึง การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน  
สถานศึกษา ภายใต้กรอบแนวคิด “โรงเรียนสุจริต” เพื ่อสร้างองค์ความรู ้และกระบวนการเรียนรู ้ที ่เท่าทันต่อการ  
เปลี่ยนแปลงปลูกจิตสำนึก ทักษะกระบวนการคิด ม ีว ิน ัย ช ื ่อส ัตย์อย ู ่อย่างพอเพียง จ ิตสาธารณะ ซึ ่งตรงกับ  
คุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการ 
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ได้ร ่วมเป็นส่วนหนึ ่งในการขับเคลื ่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้  
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื ่อร่วมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาค  
ส่วนตื่นตัว ละอายต่อการทุจริต ประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ โดยดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และ  
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา เพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ ่งเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ของประเทศชาติ  



2. วัตถุประสงค์โครงการ 
1. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มพีฤติกรรมร่วมดา้นการทุจริต 

ในวงกวา้ง ทั้งในระดับสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา และชุมชน 
2. เพื่อยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของโรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ 
3. เพื่อพัฒนานวัตกรรมป้องกันและยับยั้งการทุจรติเชิงรุกในโรงเรียนให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมายโครงการ 
โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้านการป้องกันการทุจริต สร้างความตระหนักรูในการป้องกัน 

และปราบปรามการทุจริตให้นักเรียน ครูและผู้บริหาร มีทัศนคติและค่านิยมร่วมด้านทุจริตในวงกว้าง ทั้งในระดับ  
สถานศึกษา ระดับหน่วยงาน และระดับชุมชน โรงเร ียนที ่ร ับการประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการ  
ดำเน ินงาน (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ม ีการปร ับปร ุงหร ือพ ัฒนาในเรื่องค ุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน อีกทั้งมีการยกระดับความโปร่งใสในการดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง 
4. กลุ่มเป้าหมายโครงการ 

1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ จำนวน ๔๔0 คน 
2. ครู ผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ จำนวน ๒๔ คน 

5. ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัดแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อด้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ 

แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ปี 2566 

1. คณะครู บุคลากรทางการ 
ศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง 
มีวัฒนธรรม และพฤติกรรม 
ชื่อสัตย์สุจริต 

1. ร้อยละของเด็กนักเรียนมีพฤติกรรม ที่ยดึมั่นความ 
ซือ่สัตย์สุจริต 

ร้อยละ 80 

2. ร้อยละของคณะคร ู บุคลากรทางการศึกษา ท่ีมี 
วัฒนธรรม ค่านิยมสจุริต มีทัศนคติและ พฤติกรรมในการ 
ต่อด้านการทุจรติและประพฤติ มิชอบ 

ร้อยละ 80 

3 . ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ร้อยละ 80 

 
6. ระยะเวลาดำเนินการ 

ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567 
 

7. สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ 
โรงเรียนชุมชนวัดหน้าไม้ ตำบลหน้าไม้ อำเภอลาดหลุมแก้ว จังหวัดปทุมธานี  



8. ผลประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษามีฐานความคิดในการแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ 

ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
2. โรงเรียนมีกลไกและกระบวนการป้องกันการทุจรติที่เข้มแข็งและเท่าทันต่อสถานการณ์การทุจรติ 
3. ดัชนีการรับรู้การทจุรติ (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีแนวโน้มที่ดีขึ้น 
 

9. การติดตามประเมินผล 
1. โครงการดำเนินตามพระบรมราโชบายในหลวง ร.10 ผ่านคา่ยคุณธรรมและกระบวนการทางลูกเสอื-เนตรนาร ี 
/โครงการยกระดับผลสัมฤทธ ิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม/โครงการสง่เสริมและ
พัฒนาตามจุดเน้น สพฐ. 
2. การนิเทศ กำกับ ติดตาม และการรายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
3. การรายงานผลการดำเนนิกิจกรรมของสถานศึกษา ผ่านทางเว็บไซด์โครงการโรงเรียนสจุริต 
4. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา ออนไลน์ (Integrity and 

Transparency Assessment Online: ITA Online



ภาคผนวก
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